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Skratky a skratené formy niektorych slovnych spojeni

OVM - organy verejnej moci

UPPVII — Urad podpredsedu vlady SR pre investicie a informatizaciu
EU — Eurépska tinia

GDPR — General Data Protection Regulation,

PSI — Public Sector Information

OECD - Organizacia pre hospodarsku spolupracu a rozvoj



Participacia

Manazérske zhrnutie

Stratégia zapojenia OVM a odbornej verejnosti do procesov tematickych kancelarii analyzuje stc¢asna
situéciu, silné a slabé stranky, hrozby a prilezitosti s ciefom navrhntt unikatny koncept s optimélnou
volbou néstrojov pre komunikiciu a maximélne zapojenie sa vSetkych cielovych skupin do procesov
tematickych kancelarii (institicie verejnej spravy, odborna verejnost, zamestnanci UPPVII, §irok4
verejnost). Stcastou stratégie je aj navrhovany casovy ramec.

Za silné stranky pre Datovu kancelariu je mozné povazovat, Ze mame k dispozicii vybudovant
organizacnu Struktiru aje uz len potrebné zrealizovat zdmer v praxi. St tiez pripravené projekty
amechanizmy na financovanie celkového zlepSenia manaZzmentu a vyuzivania dat vo verejnej sprave.
Postupne tiez boli vybudované analytické Gitvary na vicSine kIicovych ministerstiev, ¢o vytvara dalsi
dopyt po ,evidence based policy-making® a tym padom po kvalitnych datach.

Samotna kvalita dat vo verejnej sprave je povazovand za nasu hlavnu slabt stranku. Nedosiahneme
vyrazny pokrok, ak neddjde k jej zlepSeniu. Téme lepSieho vyuZzitia dat nie je stadle venovana dostatocna
pozornost zo strany vedenia inStittcii verejnej spravy. Na druhej strane, komunita pracujaca s
otvorenymi tidajmi nie je dostatocne silnd avitdlna. NardZzame tieZ na nedostatocné skusenosti a
znalosti zodpovednych pracovnikov.

Uvedend situacia predstavuje zaujimavy potencidl: k dispozicii mdme organizacné nastroje a financné
prostriedky na zlepSenie situécie, ktora je objektivne dost zl1a. To vytvara jedinecnud potrebu po dobrej
komunikécii. Verime, Ze Gispech dosiahneme len zapojenim ¢o najsSirSej odbornej zakladne do diskusie,
zdielanim know-how ¢o najviac¢Siemu poctu uzivatelov vo verejnej sprave. Je potrebné vytvorit
momentum.

.....

diskusiu o modernizacii legislativneho rdmca v oblasti vyuzitia a spracovania dat, takzvany zakon
o udajoch. Zaujimava je i moZznost zapojit sa do diskusie o datovych témach na Grovni EU, kedZe data je
mozZné povazovat za najviac trendovi a ,sexy” tému sicasnosti.

Celime v3ak aj viacerym hrozbam: bliZi sa koniec volebného cyklu a projekty vo verejnej sprave aka
obdobie nestability. Bude potrebné znovu ziskat politickti podporu. Problém nastane, ak sa nepodari
dosiahnut vysledky dostato¢ne rychlo a do prace v datovych témach sa nezapoji dostato¢na skupina
uzivatelov.

Navrhujeme proaktivny pristup pre Datovi kancelariu, aby kazdy zapojeny pouzivatel ziskal redlnu
hodnotu: ndvrh déatovych politik a projektov bude prebiehat participativne a pracovné skupiny sa
budd stretavat k délezitym témam na pravidelnej baze. Do tejto offline komunity prirodzene pripojime
aj online komunitu expertov azastupcov odbornej verejnosti, ktord ma zaujem aktivne prispiet.
ZvySend pozornost bude venovand samotnej verejnej sprave avytvaraniu programu pre rezortné
datové kancelarie adatovych kuratorov. Déraz bude kladeny na zdielanie znalosti a vytvaranie
otvorenej znalostnej databazy.

Za ufelom podpory tohto procesu vznikd komunitny portdl https://datalab.community/, ktory
zdruzuje prislusné kolaborativne nastroje a komunikacné férum.


https://datalab.community/
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Analyza sucasne;j situacie
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v Pripravovan4 legislativa: zdkon o tidajoch

v' Déta a lepsie vyuZivania dat je momentalne
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Silné stranky

@

Slabé stranky

o Kvalita tidajov je v State relativne nizka

o Téme lepSieho vyuzitia dat nie je venovana
dostatocnd pozornost zo strany vedenia
inStitacii verejnej spravy

o Komunita pracujica s otvorenymi udajmi
nie je dostatoc¢ne silnd a vitdlna

aznalosti

o  Skusenosti zodpovednych

pracovnikov

O

NN

Ohrozenia

o Po volbach 2020 strati Datova kancelaria
podporu

o Nepodari sa zapojit dostatocnti kriticka
masu pouzivatelov

o Nepodari sa dosiahnut redlne zlepSenie

v nasledujticom roku

1.1.1 Organizacné zabezpecenie (Datova kancelaria) a fungujiica pracovna
skupina LepSie udaje, povinnost datovych kuritorov

Popis:

Projekt ,ZlepSenie vyuZivania tdajov vo verejnej sprave” pomohol nastartovat aktivity veduce
k systematickému zlepSeniu pouzivania udajov a realizovat viziu ,internej konzultacky®, ktord dokaze
institacidm verejnej spravy pomahat s inoviciami a s manaZzmentom tdajov. Znamend to, Ze mame
k dispozicii:

— Dostato¢ny interny a externy tim,

— Priestory (bude potrebné dalSia iprava do otvoreného formatu).

Vdaka uzneseniu vlady st pre oblast otvorenych tidajov menovani datovi kuratori v kazdom rezorte
atento institat je podporovany aj dopytovou vyzvou ManaZment tidajov vo verejnej sprave. Pozicia



Participacia

datového kuratora je dolezita, pretoze ide o funkciu spriamou zodpovednostou za kvalitu,
publikovanie apouzitie dat. Tuto funkciu bude potrebné dalej posilnovat azvyraznit jej vyznam.
Déatovych kuréatorov je potrebné prepéjat medzi sebou a podporit pocit komunity a zdielania znalosti
medzi nimi.

Pre komplikované inStiticie verejnej spravy, ako su rezorty, nie je mozné vykonéavat vSetky tlohy
spojené sosobou datového kuritora jednym clovekom. V takychto pripadoch je vhodné vytvorit
organizacnu Struktiru — rezortnu resp. lokdlnu datova kanceldriu, modelovant podla vzoru Datovej
kanceldrie. Datova kanceldria podpori vznik rezortnych datovych kancelarii prislusnym transferom
znalosti a zdielanim uz osvedc¢eného know-how.

Dalsie kroky:

— Vytvorit ,Radu Datovej kanceléarie® ako dozorny organ

— Zabezpecit pravidelné fungovanie vSetkych pracovnych skupin

— Podporit vznik rezortnych DAatovych kancelarii arozsirit tlohy Datovych kurdtorov na
jednotlivych rezortoch

— Upravit priestory Datovej kancelarie do otvoreného formatu

1.1.2 Pripravené a spustené projekty pre lepSie vyuZitie dat vo verejnej
sprave

Popis:

Vdaka SP Manazment tdajov bol zriadeny Program ManaZment tidajov vo verejnej sprave. Zakladnou
ambiciou tohto programu je vyrazné zlepSenie vyuzivania tidajov vo verejnej sprave. Aby bolo mozné
takGito ambiciu realizovat, je nutna koordinacia vyrazného poctu aktérov a instittcii. Za tymto icelom
boli naplanované projekty, z ktorych kazdy prispieva svojimi vysledkami k celkovym cielom programu,
medzi takéto projekty patria napriklad:

— ZlepSenie vyuZivania tidajov vo verejnej spréve1: koordinécia institacii, planovanie, odborna
asistencia a pomoc, ako i priprava podkladov pre zmenu legislativy. Délezitou stucastou
projektu je i aktivita: Podpora zavadzania analytického spracovania tidajov.

— Rozvoj platformy integracie idajov a ManaZment osobnych 1’1dajov2 —zabezpeci aplikaciu pre
manazment osobnych tdajov a platformu,

— DAétova integraicia3 — zabezpeci realizaciu integracnych vizieb informacnych systémov verejnej
spravy na centralnu platformu a spristupnenie tidajov pre dalSie pouZzitie,

— Dopytové a rezortné projekty pre ManaZment 1’1dajov4 — zabezpedi realizaciu potrebnych
zmien na strane institacii (na Grovni organizacie, procesov a informacnych systémov).



http://www.reformuj.sk/wp-content/uploads/2018/08/Zlep%C5%A1enie-vyu%C5%BE%C3%ADvania-%C3%BAdajov-vo-verejnej-spr%C3%A1ve.pdf
http://www.reformuj.sk/wp-content/uploads/2018/08/Zlep%C5%A1enie-vyu%C5%BE%C3%ADvania-%C3%BAdajov-vo-verejnej-spr%C3%A1ve.pdf
https://www.partnerskadohoda.gov.sk/data/files/1926_op-ii_2018_04_10_zamer-np_rozvoj-platformy-integracie-udajov.pdf
https://www.partnerskadohoda.gov.sk/data/files/1694_opii_2017_12_05_zamer_np_csru.pdf
https://datalab.digital/dopytove-vyzvy/
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— Konsolidovana analyticka vrstva — tento projekt, zabezpeci vybudovanie analytickej platformy,
prislusné nastroje, prepojenie na klGcové zdroje dat, vytvorenie prepojenej databazy
mikrotidajov, zabezpecenie ochrany osobnych tudajov aoverenie analytickej platformy
implementaciou tvodnych pripadov pouZitia v praxi. Projekt rozsiri datovt infrastruktaru.

— Dopytové projekty pre lepSie vyuzitie dat — stivisiaca moznost pripravit projekty pre institicie
verejnej spravy svyuzitim nastrojov asluzieb Konsolidovanej analytickej vrstvy. Instittcie
ziskaji moznost nasadit vlastné pripady pouzitia a zlepsit tak svoje rozhodovanie, navrh
politik, operativne fungovanie, schopnost predvidat budtcu situaciu a podobne.

— Verejny manazment otvorenych a doveryhodnych dat — projekt podpori najma publikovanie
déveryhodnych otvorenych dat (je ich mozné pouzit na pravne ucely) a umozni vybudovat
verejny datovy trust.

— Otvorené udaje 2.0 Rozvoj centrdlnych komponentov pre kvalitné zabezpecenie otvorenych
udajov (IT rieSenie).

Znamena to, Zze Datova kanceldria verejnej spravy ma pripravené resp. schvalené projekty v objeme
radovo 50 milibnov EUR a koordinuje dalSie projekty na jednotlivych rezortoch v objeme priblizne 60
miliénov EUR na nasledujtce 3 roky.

Dalsie kroky:

— Nastavenie verejného odpocitavania cielov, Gloh aterminov pre jednotlivé témy Programu
ManaZzmentu idajov vo verejnej sprave.

1.1.3 Analytické jednotky funguju na vacSine uradov a vznika tlak na
»evidence-based policy“

Popis:

Za posledné tri roky sa pocet analytickych atvarov vo verejnej sprave, ako aj analytikov posobiacich v
nich, zna¢ne rozrastol. Okrem Instittitu finanénej politiky a Utvaru hodnoty za peniaze na Ministerstve
financii SR, v sti¢asnosti analytickymi titvarmi disponuje Urad vlady SR a 10 ministerstiev a o¢akava sa
vznik dalSich tutvarov. Analytické jednotky postupne ziskavaji vaznost aich vystupy sa stavaju
doélezitym podkladom pre rozhodovanie.

Podporuje sa tieZ systematické posudzovanie vplyvov legislativy (pozri tieZ Stratégia RIA 2020). Dalsim
smerom inovacie verejnych politik je podpora experimentovania v kontexte ,smart policy labs®.

Vznikaja tiez Implementac¢né jednotky, ktoré maji na starost dohlad nad dosahovanim vysledkov
arealizdciou opatreni v praxi. Momentalne funguje centradlna implementacnd jednotka na Grovni
Uradu vlady SR.

Datova kanceldria moze sluzit ako servisné centrum pre analytické jednotky aimplementacné
jednotky. Bude zabezpecovat kvalitné tudaje, analytické néastroje a priestor na diskusiu, ako dalej
podporit Stat fungujici na vyuzivani znalosti.

Dalsie kroky:

— Zapojit analytické jednotky do navrhu a vyuZzivania projektu Konsolidovana analytick4 vrstva

— Vytvorit priestor pre zdielanie dat analytickych jednotiek, ako prvy krok pre Centralny datovy
sklad

— Vytvorit market pre analytické nastroje
— Realizovat Centralny datovy sklad
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Slabé stranky

1.1.4 Kvalita udajov v State je relativne nizka

Popis:

Téma datovej kvality vyrazne ovplyvnuje diskusiu o lepSom vyuziti dat v State. Ak sa nedokdZeme na
data spolahnut, je tazké zavadzat princip ,jeden-krat a dost* a eSte tazSie je podporovat politiku
rozumnymi analyzami. Datova kvalita sa vo vSeobecnosti povazuje vo verejnej sprave za nizku a bez jej
vyrazného zlepSenia méze byt snaha Datovej kancelarie zbyto¢na.

Aby sme objektivne vedeli, aka datova kvalita v skutocnosti v jednotlivych informacénych systémoch
verejnej spravy je, Datova kancelaria vytvorila Metodiku pre meranie datovej kvality. Na zaklade tejto
metodiky bude mozné zmerat datova kvalitu v kazdom jednom informac¢nom systéme a identifikovat
zakladné oblasti na zlepSenie.

Dalsie kroky:

— Obnovit proces vyhlasovania referenc¢nych udajov
— Propagovat aktualnu metodiku pre meranie datovej kvality
— Realizovat prvotné meranie ditovej kvality a publikovat zistené vysledky

1.1.5 Téme lepSieho vyuZitia dit nie je venovand dostatoénd pozornost zo
strany vedenia institucii verejnej spravy

Popis:
Datovi kuratori sa neustdle stazuji na relativny nezdujem o ich ¢innost zo strany vedenia. Je preto
potrebné nastavit vhodny motivacny mix, ktory dokaze zvysit prestiz a dolezitost tejto témy:

— Vnovej legislative jasne definovat prava a povinnosti vo vztahu k manazmentu Gdajov pre
inStitucie verejnej spravy, vratane sankcii v pripade nedodrziavania zakladnych principov,

— merat stlad datovych politik jednotlivych instittcii a porovnavat dosiahnuté vysledky,

— zabezpecit dostatocné financovanie, ktoré pokryje realizaciu navrhovanych tloh,

— propagovat dobri prax pri vyuziti dat vo verejnej sprave.

Dalsie kroky:

— Zverejnenie tzv. ,benchmark® stavu manaZzmentu idajov na jednotlivych institiciach
— Propagacia prirucky ,What-works® s viziou lepsieho vyuzivania dat

1.1.6 Komunita pracujica s otvorenymi udajmi nie je dostatocne silna a
vitalna
Popis:

Moézeme sledovat, Ze zdujem vyuzivat otvorené tidaje z verejného sektora rastie, ale vitalita komunity
pracujucej s otvorenymi datami (ktord sa d& merat napriklad poctom vznikajicich aplikacii, ktoré
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vyuZzivaju otvorené udaje), stile nedosahuje tirovenn vyspelych krajin, ako st napriklad Juzné Koérea,
Velka Britania, Spojené Staty, Franctzsko, ¢i severské krajiny Eurdpy, ako je Dansko, ¢i Finsko.

Dalsie kroky:

— Organizovanie ,hackathonu® pre lepsie vyuZitie idajov vo verejnej sprave
— Informovanie o dopytovej vyzve pre podporu komunity pracujicej s otvorenymi datami

1.1.7 Skusenosti a znalosti zodpovednych pracovnikov

Popis:

Uroven znalosti o technolégiach, ako i procesoch spracovania a vyuZitia idajov vo verejnej sprave je
s vynimkou analytickych jednotiek nizka.

Dalsie kroky:

— Organizovanie Skolenia pre manaZzment tidajov vo verejnej sprave
— Organizovanie Skolenia pre vyuzivanie datovej vedy vo verejnej sprave
— Organizovanie Skolenia pre manazment osobnych tdajov vo verejnej sprave

Prilezitosti

1.1.8 Pripravovana legislativa: zakon o tdajoch

Popis:

Potreba modernizovat legislativny ramec v oblasti tidajov je vo vSeobecnosti prijimand a ziaduca. Ide
o velmi ndro¢nu vyzvu a Datova kancelaria musi zvladnut zorganizovat participativny proces, ktory
zohladni viaceré zaujmy, ako izabezpecit dosiahnutia hlavného prislubu takejto legislativy, najmé
zabezpecenie povinného publikovania vSetkych doleZitych tidajov verejnej spravy vo forme otvorenych
udajov, vyuzivanie sluzby moje data pre manazment osobnych tdajov vo verejnej sprave alebo
vytvorenie podmienok pre analytické spracovanie tdajov. Zaroven je potrebné preskiimat dalSie
moznosti a trendy, medzi inymi napriklad ako chapat tidaje ako délezity faktor produkcie a inovacie
v oblastiach, ako je umeld inteligencia, blockchain a podobne.

Priprava zakona o tudajoch tak predstavuje jedinecnu prilezitost pre Datova kancelariu stat sa
doélezitym spolocenskym aktérom, ktory vypocuje hlasy dolezitych stakeholderov, ako irealizuje
moderniza¢ny étos. Poéita sa iso zapojenim do iniciativ na tirovni EU, alebo pripravy globalnych
regulacnych ramcov. Priprava zdkona o ddajoch umozni D&tovej kancelarii priamo komunikovat
s najvyznamnejSimi autoritami v oblasti datovej ekonomiky a digitdlneho prava na Slovensku.

Prvym krokom tejto aktivity je potreba vypracovania legislativnej analyzy a odbornych podkladov pre
pripravu novej legislativy (takzvany zdkon o udajoch) respektive Gpravu uz existujicich zdkonov a
noriem. Potom bude vytvorend legislativna analyza existujtcej legislativy a navrh konceptov a metodik
pre tvorbu novej legislativy. Digitdlne technolégie a spracovanie tidajov vyrazne menia fungovanie
ekonomiky a Statu. Zakony Casto nestihaju sledovat tento vyvoj a progres, co moze paradoxne spomalit
nabeh niektorych vyznamnych prinosov. Aby bolo mozné pretavit navrhnutt viziu $tatu fungujicu na
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zéklade vyuzivania znalosti (,data-driven state®) do praxe je potrebné zmenit celkové chapanie
vyuZivania tidajov vo verejnej sprave, co si vyZiada potrebné legislativne zmeny:

— Specifikdcia publikovania tdajov verejnej spravy vo formate otvorenych udajov a jasna
definicia verejného zaujmu pre pouzitie idajov,

— modernizicia spdésobu pouZzivania tidajov vo verejnej sprave — tdaje bude mozné pouzivat na
analytické Gicely a pre podporu rozhodovania, v pripade, Ze sa zabezpec¢i ochrana osobnych
udajov,

— stanovenie rdmca pre anonymizaciu tdajov,

— definicia konceptu vlastnictva tdajov, nastavenie prav a povinnosti vlastnikov tidajov.

Problémom je aj Casty rozpor Specifickej legislativy so vSeobecnou legislativou (napriklad zédkon o e-
Governmente), na Co je potrebné reagovat navrhom zmien konkrétnej legislativy. Bude preto potrebné
navrhnat regula¢ny rdmec pre Stat fungujici na zaklade vyuzivania znalosti a podporit tvorbu
pravidiel pre digitdlnu ekonomiku v 21. storoci. Je potrebné vytvorit odborné podklady, ktoré umoznia
nastavit modernu legislativu pre spravne zadefinovanie tdajov, ich vlastnictvo a pouzitie a dalSie
pravidla tak, aby neboli narusené EU regulacie, ako GDPR — General Data Protection Regulation, PSI —
Public Sector Information, ¢i voIny tok idajov v rdmci krajin spoloc¢enstva.

Dalsie kroky:

— Zriadit pracovnt skupinu pre ,zakon o tidajoch® za Gcasti zdstupcov odbornej verejnosti

— Predstavit legislativny zamer pre ,zdkon o idajoch” pre prvia fazu

— Realizovat verejné konzultacie pre ,zakon o idajoch® a posadit vybrané vplyvy pre prva fazu
— Pripravit paragrafové znenie ,zdkona o tidajoch” pre prva fazu

— Predstavit legislativny zamer pre ,zdkon o idajoch” pre druh fazu

— Realizovat verejné konzultacie pre ,zakon o idajoch® a postdit vybrané vplyvy pre druhi fazu
— Pripravit paragrafové znenie ,zdkona o idajoch” pre druht fazu

1.1.9 Zapojit sa do iniciativ v oblasti vyuZivania dit na Grovni EU

Popis:

Datova politika sa momentéalne navrhuje najmi na trovni EU. Je preto ddleZité zapojit sa do prace
relevantnych pracovnych skupin, ktoré organizuje Eurépska komisia a Rada EU v témach, ako je umela
inteligencia, blockchain, publikovanie informécii verejného sektora (PSI) alebo volny pohyb udajov
v ramci krajin spolocenstva.

Délezité je tieZz nadviazat spolupracu s ostatnymi ¢lenskymi krajinami EU alebo OECD, najmé s tymi,
ktoré dokazu priniest aktikolvek zaujimavi inSpirdciu s potencidlom implementéacie v nasej krajine.

Pre Datova kancelariu je doélezité, zapajat sa tiez do inovativnych iniciativ, ako st mydata.org alebo
Data Natives.
DalSie kroky:

— Zabezpecit pravidelnt ucast vo vietkych relevantnych pracovnych skupinach EK a Rady EU
v oblasti datovych politik
— Informovat o vyvoji datovych politik v zahranici
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11110 MozZnost podporit ManaZment Udajov a LepSie vyuZitie dit na
rezortoch

Popis:

Dopytové vyzvy davaja Datovej kancelérii jedineCni mozZnost financ¢ne podporit inStiticie, ktoré maja
zédujem realizoval zaujimavé iniciativy v oblasti manazmentu tdajov (tu ratame podporu zivotného
cyklu pre spracovanie udajov, zlepsSenie kvality tidajov, publikovanie otvorenych tidajov, zavedenie
sluZzby Moje data, publikovanie referenénych tdajov, realizaciu datovej integracie a podobne) ako
ilepsieho vyuzitia dajov vdaka nasadeniu analytickych metod.

V ramci projektov pre lepsie vyuzitie idajov buda podporené aktivity ako zber tidajov, zabezpecenie
zdrojov idajov a implementacie datovych modelov pre navrhnuté pripady pouzitia. Pricom chceme
podporit témy ako napriklad:

—  Lepsinévrh politik a regulacii

— Lepsidozor a dohlad nad regulovanim prostredim

— Spojenie iradnika a stroja: inovacie procesov

— Prediktivne kontroly

— Automatizacia spracovania

— Urcovanie opatreni na zdklade rizik

— LepsSie riadenie zdrojov a planovanie ¢innosti

— Planovanie budtcich kapacit

— Prediktivna policia a prediktivne hasic¢stvo

— Uzemné planovanie

— ZvySenie kvality sluzieb

— ZvySenie vykonnosti vntatornych procesov

— LepSi navrh politik a regulacii

— Distribuované systémy a ,blockchain®

Institacie verejnej spravy by mali mat prirodzeny zaujem zicastiovat sa tychto projektov, buda k tomu
vSak potrebovat navody a informécie.
Dalsie kroky:

— Predstavenie ndvodu pre realizaciu dobrych projektov

1.1.11  Data a lepSie vyuZivanie dat je momentalne ,,sexy téma“

Popis:

Eurdpa stoji na krizovatke svojej digitilnej budicnosti. Cesta, ktort si dnes vyberdme, bude mat
obrovsky vplyv na zivot Eurdépanov v roku 2030. Na jednej ceste sa Eurdpa stiva ekonomicky
prosperujiacim, konkurencieschopnym a klimaticky odolnym regiénom plnym splnomocnenych
obcanov, ktori maji absolttne stikromie a bezpec¢nost. Na druhej strane Eurépa celi zrychlenej
nezamestnanosti, zle vybavenej pracovnej sile, ochromujtacim kybernetickym ttokom, klimatickym
zmenam a marginalizovanému postaveniu vo svetovom hospodarstve.

Véadsina z nas sa snazi Zit dostojny, bezpecny a zdravy Zivot, ale digitalizacia a idaje maji moc zmenit
naSe prostredie. Zoberme si napriklad nas pracovny Zivot. Automatizacia prostrednictvom robotiky a
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umelej inteligencie (AI) by mohla ovplyvnit viac ako polovicu stcasnych eurépskych pracovnych
miest, ktoré budt prepracované alebo prestand existovat do roku 2030. Technolégie ndm pomoézu
riesit tiito vyzvu poskytnutim pristupu a rozsahu, ktory umoZni 11% obyvatelstva EU dokongit vysoko
kvalitné internetové kurzy do roku 2030.

Digitalizacia mo6ze tieZ pomoct Eurdépe zmiernit klimatické zmeny: iba 12 digitdlnych rieseni moéze
splnit a dokonca prekro¢it zavizok EU v oblasti klimy tym, Ze sa vyhne 1,5 gigaténom emisii CO, do
roku 2030, &m sa dosiahne 34% zniZenie oproti sti¢asnym drovniam emisii v EU. To by mohlo pomoct
znizit intenzivne suchd, povodne a iné extrémne udalosti, ktoré by mali do roku 2030 celosvetovo
presidlit 72 miliénov udi. ZniZenie poctu ,klimatickych uteCencov® nttenych opustit svoje domovy
kvoli neziaducim poveternostnym podmienkam by tiezZ zmiernilo socidlne a finan¢né tlaky masovych
migracii.

Digitalizacia bude mat tiez velky vplyv na hospodarsky rast a rozdelovanie bohatstva - tak v ramci
eurdpskych spolocnosti, ako aj medzi Eurépou a zvySkom sveta. Ekonomicka prilezitost z digitalizacie v
Eurdpe predstavuje viac ako 4 miliardy EUR za den, ¢o predstavuje viac ako 7 EUR na jedného obc¢ana
EU denne.

Co robi takyto kluovy obrat pre Eurépu? Odpoved je rychlost. Tempo, akym digitalizacia meni kazdy
aspekt nasho zivota, sa zrychluje. Rychlu virtualiziciu nasho sveta pohanaja exponenciilne
technolégie ako Al, virtudlna realita a robotika. Exponencidlne technolégie ¢asto zdvojnasobuju svoju
vykonnost kazdé dva roky a zaroven znizuju svoje naklady na polovicu. Ak by tento trend pokracoval az
do roku 2030, zaznamenali by sme narast kumulovanych nédkladov o viac ako 8 000 faktorov. To
znamend, Ze kedysi nedostupné inovéacia by bola dostupnad masovému trhu za takmer nulova cenu.
Jednym z prikladov je autonémne riadenie spolocnosti Google. Pred niekolkymi rokmi to stdlo 75 000
dolérov, ale zaciatkom roka 2017 cena klesla 0 90% na 7,5008. Do roku 2030 by to mohlo byt prakticky
zadarmo.

Hal Varian, hlavny ekoném spoloc¢nosti Google, povedal: ,Sexy pracu v nasledujicich 10 rokoch budua
mat Statistici.” Ak sexy znamena mat vzicne vlastnosti, ktoré si velmi ziadané, datovi vedci uz su tam.
Déatovych analytikov je tazké zamestnat, s drahi a vzhladom na velmi konkurenc¢ny trh je tazké ich
udrzat. Jednoducho nie je vela Tudi s ich kombinaciou vedeckych poznatkov a vypoctovych a
analytickych zruc¢nosti. Datovi vedci st dnes podobni vedcom z Wall Streetu, ktori navrhli iiplne nové
algoritmy a datové stratégie zalozené na fyzike a matematike. Potom rézne univerzity vyvinuli
magisterské programy vo finanénom inzinierstve, ktoré vytvorili druh generéciu talentov, ktora bola
dostupnejsia pre bezné firmy. Problémom je, Ze v nasledujacich rokoch sa nemusia objavit pocetnejsia,
a hlavne lacnejsia druha generacia datovych vedcov, pretozZe pokrok pri vyuzivani idajov a nedostatok
datovych vedeckych pracovnikov nevykazuje Ziadne zndmky spomalenia.

Dalsie kroky:

— Datové vyzvy pre Studentov

Hrozby

1.1.12  Po volbach 2020 strati Datova kancelaria podporu

Popis:

Politickd podpora je priam klGicova pre spravne fungovanie verejnej institicie. Datova kancelaria je
nova institacia, ktorej chyba vSeobecné povedomie a pomdaha realizovat konkrétnu datovi politiku. Je

preto potrebné, aby tato politika a sposob jej realizacie ziskali Sirokd podporu a boli chdpané ako
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sposob inovéacie verejnej spravy na Slovensku bez priklonu k vybranej ideolégii. Z&merom je, aby sa
Déatova kanceléria stala stiCastou systému verejnych institacii na Slovensku.

Na volby 2020 je potrebné sa Specialne pripravit hlavne z tychto aspektov:

— Zvysit poznatelnost Datovej kancelarie, jej vedenia a kultary,
— zvysit poznatelnost vysledkov ¢innosti Datovej kancelarie.

Dalsie kroky:

— Aktivna komunikacia zadefinovanych cielov a dosiahnutych vysledkov Datovej kancelarie
— Organizacia tématického workshopu pre politikov

— Vypracovanie manifestu Statu fungujicom na zaklade vyuzivania znalosti

1.1.13  Nepodari sa zapojit dostatoénu kriticki masu pouZivatelov

Popis:

Bez dostatoc¢ne velkej komunity uzivatelov mo6zZe participativny sposob navrhu politik zahyntut.
Starostlivost o komunitu uzivatelov je preto klicova zaleZitost. Je potrebné, aby relevantni uZzivatelia
dostali mozZnost zapojit sa v Case, kedy je to pre nich vyhodné a tak, aby im platforma generovala nejaka
pridant hodnotu:

— Aktualne a nové informécie (napriklad o stave programu),

— Expertné znalosti v téme manazmentu a vyuzitia dat, vratane réoznych navodov a priruciek,

Dalsie kroky:

— Prepojenie komunitného portélu s platformou slovensko.digital

1.1.14  Nepodari sa dosiahnut redlne zlep3enie v nasledujicom roku

Popis:

Najvdacsou potencidlnou hrozbou je, ze Datova kancelaria nedosiahne svoj prislub avroku 2019
nebude mat Ziadny hmatatelny vysledok alebo tispech. Je preto potrebné redlne informovat o vSetkom,
¢o sa Datovej kancelarii podarilo zrealizovat a zapojit sa do tzv. ,Quick winov®, ktoré sa v datovej oblasti
realizuju, najma v stvislosti so zdkonom proti byrokracii. Prvou velkou ilohou pre Datova kancelariu
bude vyskusat sluzbu Moje data.

Dalsie kroky:

— Vytvorenie dashboardu Datovej kancelérie
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Vyber pristupu

Vizia participativneho zapojenia

Déatova kancelaria chece posobit ako otvoreny a kreativny priestor na rieSenie vSetkych aspektov datovej
problematiky vo verejnej sprave. Znamena to, Ze déraz bude kladeny na zapojenie ¢o najsirSej mnoziny
expertov, vratane snahy o ich angaZovanie. Vytvori sa tak komunita, ktord bude pracovat na ré6znych
arovniach na zlepseni dostupnosti a vyuzivania dat vo verejnej sprave. Tato komunita bude disponovat
potrebnymi znalostami a prehladom o vSetkom zaujimavom, ¢o sa deje. Chceme dosiahnut aktivne
Sirenie najlepsich praktik a poznatkov, ako i odporicanie pre vyber vhodnych nastrojov. Otvorenost
tejto komunity znamend, Ze na aktivne zapojenie nebudu kladené zbytoéné prekazky a rozhodnutia
budt prijimané na zdklade konsenzu a posudzované na zdklade redlneho prinosu a vysledkov.
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Pravidelné stretnutia pracovnych skupin: okrem hlavnej pracovnej skupiny, ktord sa bude
stretavat vznikne mechanizmus pracovnych skupin, ktoré budu riesit konkrétne témy (v roku 2019
ide najma o Zdielanie referen¢nych tdajov a ,jeden-krat a dost®, Moje data, Otvorené udaje,
Stretnutie datovych kurator, Big data, teda analytické vyuzitie idajov, Dopytové vyzvy a priprava
projektov, ako ipriprava zdkona o tudajoch). Datova kanceldria musi zabezpecit priestor
alogisticki podporu pre realiziciu tychto skupin azachytit trendy diskusii, ako i moderovat
¢innost pracovnych skupin spdsobom, aby dosiahli predpokladané, vopred zadefinované
vysledky.

Prepojenie online a offline komunity: len cast Gcastnikov bude schopnd fyzicky sa zacastnovat
stretnuti a obmedzit takto komunitu by mohlo byt kontraproduktivne. Kolaboracia v online
prostredi umoznuje lepSie pripajanie obsahu, kvalitnejsiu pripravu obsahu a zapojenie vyrazne
vacSieho poctu Gcastnikov. Aby dokézala online a offline komunita prepojene pracovat, je znovu
potrebné zvyraznit potrebu moderovania akejkolvek prebiehajicej diskusie Datovou kancelariou.

Déatové kancelarie a datovi kuratori: aktivizmus, ndvrhy a diskusia Casto nestacia zmenit prax
fungovania na OVM. Je preto dblezité, aby existovala aj formdalna kontrola nad snahou
jednotlivych institacii. Funkciu zodpovedni za manazment tidajov na rovni rezortov a institicii
predstavuje datovy kurator a kazd4 inStiticia verejnej spravy by mala menovat svojho vlastného
datového kuratora. Budeme podporovat ¢innost jednotlivych datovych kuritorov a zriadovanie
rezortnych datovych kancelarii, ktoré by mali realizovat procesy v oblasti manazmentu udajov.

Zapojenie uzivatelov a beZznych pracovnikov: svoju ¢innost zameriame aj na pouzivatelov dét, ¢i uz
ich tvorcov, analytické jednotky, ktoré potrebuju data na lepSie modely a predikcie, ako ina
angazované spolocnosti a jednotlivcov, ktori akokolvek vyuzivaji otvorené tdaje.

Zdielanie znalosti: Datova kancelaria bude spravovat kniZnicu znalosti. VSetky cenné poznatky
z teérie datovej vedy, z akademického vyskumu najnovsich trendov, od partnerskych organizacii
z praxe buda dostupné pre dalSie pouzitie. Chceme vytvarat névody, ako rieSit jednotlivé
problémy. Zavedieme tiez koncept ,What works®, aby sme certifikovali a Sirili najlepSiu prax
a jasne vykazovali vysledky.

Nova kultira: budeme otvoreni, budeme vyuzivat agilné a iterativne metoédy vyvoja, zavedieme
neustale kontinualne vylepSovanie a navrh zameriame na pouzivatelov.



Participacia

Pravidelné stretnutia pracovnych skupin

PS K9.4 - LepSie data
Oficidlna pracovna skupina
PS - Dopytové vyzvy v oblasti tidajov

Pracovna skupina pod K9.4 LepSie data, ktord sa venuje nadvrhom na tvorbu a tpravu dopytovych
vyziev v oblasti dat v ramci OP 11

PS - Big Data
Pracovné skupina pod K9.4 Lepsie data, ktord sa venuje téme analytického vyuzivania tidajov
PS - Datovi kuratori

Komunitné pracovna skupina, ktord neformalne zdruzuje datovych kuratorov na Slovensku

PS - My data

Pracovné skupina pod K9.4 LepSie data, ktora sa venuje téme Mojich idajov

PS - Open data

Pracovné skupina pod K9.4 LepSie data, ktora sa venuje téme otvorenych udajov

s, o

PS - Referencné lidaje a jedenkrit a dost

Pracovné skupina pod K9.4 Lepsie data, ktord sa venuje témam referencnych tdajov

PS - Zakon o tidajoch

Pracovné skupina pod K9.4 Lepsie data, ktora sa venuje priprave nového Zdkona o idajoch a stvisiacej
legislative

Prepojenie online a offline komunity

Existuju rézne online a offline nastroje na podporu spoluvytvarania. Jednou z moznosti je vyuzit
internet na efektivhu integraciu velkého pocétu pouzivatelov do inovacii sluzieb nezavisle od
akychkolvek casovych alebo priestorovych obmedzeni. Online spoluvytvaranie umozZnuje
organizatorovi zapojit sa do nepretrzitej a distribuovanej vymeny informacii s externymi aktérmi.
Online inova¢nd komunita umoznuje svojim ¢lenom zdielat a diskutovat o ndpadoch tykajacich sa
konkrétnej témy. Tieto diskusie sa m6zu dalej skiimat, aby sa objavili nové vysledky pre dant tlohu.
Okrem toho mézu byt obzvlast sktseni pouzivatelia identifikovani a kontaktovani pre budtcu
spolupricu. Online inova¢na komunita by sa preto nemala vyuzivat len na ziskavanie napadov, ale aj
na budovanie osobnych vizieb s konkrétnymi skupinami pouzivatelov. Okrem toho mo6ze byt pouziti
na riadenie ludskych zdrojov pomocou vyhladavania talentov na zdklade ich publikovanych
prispevkov.

Webové inovacné komunity umoZznuju organizatorovi vysielat inovacni vyzvu pre celoStatne a
globalne publikum. Skusenosti ukazujd, Ze niekto, niekde uZ naSiel rieSenie, alebo ma inSpirujaci
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napad pre takmer akykolvek problém. Vymena tychto poznatkov za vopred definovani kompenzaciu
moZe byt velmi Gi¢innym aa efektivnym prostriedkom na inovéciu sluZzieb.

Inovac¢né komunity mézu byt podporované Specializovanymi e-learningovymi prostrediami. Ponuka
ucéebnych materidlov je rozhodujtca pre zabezpecenie toho, aby spolutvorcovia chapali ilohu inovéacie
a boli schopni poskytovat zmysluplné prispevky. Okrem toho, e-learningovy obsah sdm o sebe moze
byt spoluvytvarany na zhromazdovanie sktsenosti. Tie potom moé6zu stimulovat inovacné aktivity a
dalsi prenos poznatkov.

Hoci Zijeme v digitdlnom svete, ludia stale tizia po prirodzenej interakcii. Vitané je prepojenie s clenmi
komunity prostrednictvom videokonferencie alebo webinarov. Ziva interakcia umoZiiuje neocenitelnt
prilezitost angazovat I'udi, humanizovat ich a ulahcuje Tudom vzit sa do druhych. Na strane uzivatela je
to dolezité pre budovanie dovery.

Komunita je vZdy len tak hodnotnd, ako ju vnimaja jej ¢lenovia. Povzbudzujte ich k vzajomnému
prepojeniu, aby sa va§a komunita stala miestom, kde sa mézu stretavat a hovorit. Cim vyssia je pridana
hodnota, ktort ziskaja od vasej komunity, tym vicsia je pravdepodobnost, Ze sa vratia spit, ziCastnia sa
diskusii a zostant zainteresovani. V tomto pripade je to situacia obojstranne vyhodna.

Ak je skupina dostato¢ne velkd, mézete dokonca povzbudit ¢lenov, aby sa stretdvali tvdrou v tvar a
potencidlne komunikovali so zastupcami z radu z zamestnancov UPVII.

Offline spoluvytvaranie sa tyka interakcii uzivatelov suvisiacich s inovaciami, ku ktorym dochadza vo
fyzickom svete. Na rozdiel od online spoluvytvarania sa vyznacuje znizenym dosahom a menej
ucinnymi interakciami. Podporuje vSak vymenu komplexnych informacii a implicitnych vedomosti
a to tak, ze sa da lepsie predist nedorozumeniam, pretoze je mozné priamo posudit, ¢i je spédtna vizba
pouzivatela vnimana spravne, okrem toho mozno navyse pozorovat neverbalnu komunikaciu.

Napriklad v centre mesta Norimberg v Nemecku vytvorili inovacné laboratérium na prototypovanie a
testovanie sluzieb s cielom predviest vyvoj a prototypy Sirokému publiku a ziskat objektivnu spatna
vazbu. Pocas trojmesacného obdobia organizatori dostavaju spatnt vazbu o svojich prototypoch
inovacii od dobrovolnych prispievatelov, ako st potencidlni pouzivatelia alebo zdkaznici, ktori
navstivia laboratérium

Zapojenie uzivatelov a beznych pracovnikov

1.1.15  Vyskum potrieb uZivatelov

Rozhovory srealnymi uzivatelmi st doélezitou stcastou prace datovych kurdtorov a pracovnikov
Datovej kancelarie. Je potrebné, aby sme dokonale spoznali potreby uzivatelov a zabezpecili, aby vo
svojej ¢innosti mali k dispozicii potrebné data a takisto nastroje, umoznujice s tymito datami pracovat.

Vyskum potrieb uzivatelov je stcastou kazdého projektu, do ktorého budé pracovnici Datovej
kancelarie zapojeni. Rozhovory st zdkladnou stcastou tohto procesu. V nasledujiicej ¢asti podrobne
opisujeme kroky, ktoré je dobré realizovat, aby sme pri vykonavani rozhovorov zachytili najlepsie
mozné udaje.

Rozhovory st dobrou prilezitostou, aby ste sa mohli opytat uzivatelov na ich ocakavania, aké st ich
potreby a ziskat priamu spéatnt vizbu na pracu, ktord sme doteraz vykonali, alebo pohlad na to, ¢o
planujeme urobit. Rozhovor je vSak len taky dobry ako tidaje, ktoré z neho dostanete.

Kym zaznamenavanie pozndmok pocas pouZivatelskych rozhovorov sa méze zdat jednoduché,
uvedenie vybranych principov do procesu umozni ziskat najdolezZitejSie informéacie. Existuje teda
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mnozZstvo veci, ktoré zabezpecia, Ze najuzitocnejsie informécie sa vratia do Datovej kancelarie na dalsiu
analyzu. NiZSie je uvedeny zoznam napadov a postupov pre tvorbu poznamok pocas rozhovorov s
cielom maximalizovat prinos informaécii, ktoré z nich vyplyvaja.

Je doleZité dopredu vediet, ¢o chceme zachytit

KIacom k zapisovaniu poznamok pocas uzivatelskych rozhovorov je zachytenie spravnych tych
informaécii. Zachytavanie spravnych informacii, ak nie ste pripraveni, moze byt tazsie, nez si myslite. Je
dolezité zozbierat spravanie, postoje a skisenosti respondenta so siborom nastrojov alebo problémov,
ktoré v rozhovore prezentujete. Dévodom je skutoCnost, Ze informécie ziskané v rozhovore budu
neskor pouZité v procese, aby zodpovedali otdzky a rieSili problémy pri nasadzovani funkcionality do
praxe. To znamend, Zze nemusite konat ako stdny stenograf a prepisat vSetko, ¢o povedali vSetci v
miestnosti. Namiesto toho by ste mali zachytit iba citacie a Casti diskusie, ktoré s relevantné pre vas
vyskum.

Byt komplexny bude mat v tychto situdcidch mierne odliSny vyznam. To vSak neznamend, Ze by ste
mali ignorovat vSetko ostatné. Ak pojdete do rozhovoru s informéciami o tom, aké informécie hladéate,
budete vediet, co je potrebné identifikovat a nasledne zaznamenat v pisanych poznamkach a stravit
menej asu na Castiach informécii, ktoré si menej relevantné. Vdaka tejto dévere nie st poznamky len
uzitoénejsie, ale mézu tiez odstranit rézne rusivé prvky, ktoré su pri kazdom rozhovore objektivne
pritomné.

Pripravte si svoje otazky dopredu

Pred stretnutim si spravte Struktiru otdzok a zachytte typy odpovedi, ktoré ofakavate. Pripravte sa na
stretnutie skor, ako péjdete do rozhovoru, aby ste pochopili, ¢o konkrétne potrebujete zachytit. Je
dobrym zvykom spracovat zoznam otdzok - to vam zabrani zabudat na ne a udrzi to tiez pozornost
pocas stretnutia.

Je ddlezité, aby sa respondenti citili pohodlne a zaroven odpovedali na otazky tak, aby stretnutie bolo
¢o mozno najproduktivnejsie.

Urcite zapisovaca

AK je to mozné, majte vyhradeného zapisovaca poznadmok. Umozni to ostatnym fudom vo vasom time
vypocut a sledovat podrobne rozhovor. Pomocou sluzieb ako Hangouts Google, opens.in alebo
jednoduchej konferenc¢nej sluzby mézete stretnutie vyrazne ulahcit a udrzat tiez pocet 0s6b
potrebnych fyzicky v miestnosti na minimalnej tirovni. Uloha zapisovania pozndmok moéze byt tieZ
dobrym sp6sobom, ako sa niekto zoznami s problematikou, ak je na poli novy.

PouzZivajte moderné nastroje na zaznamenavanie poznamok

Zachytavanie poznamok do nastrojov, ako st tabulky alebo elektronické formulare, vim pomé6zu zostat
organizovany a zaroven ziskate pomocku pre oblasti, ktoré este potrebujete pokryt. Prakticky to
znamend zachytit rozhovory v poznamkach do buniek tabuliek, kde st otazky navrhnuté do stipcov ako
Sabléna s pozndmkami.

Samostatne zachytavajte doslovné poznamky a interpretacie

Pri zAzname rozhovorov si jasne uvedomte, kedy je to, ¢o napiSete, vasa interpreticia v porovnani s tym,
¢o dany subjekt skutocne povedal. Napriklad, ked pozorujete osobu, ktord ma byt spokojna alebo
nespokojna s ndvrhom a popiste ju, oznacte tito interpretdciu umiestnenim zatvoriek okolo textu. Ked
mobzete, pouzite ivodzovky na oznacenie textu, ktory vznikol doslovnou citaciou. Takéto priame citacie
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st velmi uzitocné. Okrem toho, Ze dodéavaji spolahlivost k ziskanym informaciam, tiez pomdahaja
I'udom pochopit kontext a ndladu, v ktorej sa veci hovorili.

Ulahcite analyzu pomocou predbeZnej anotacie

Zvyraznite citacie alebo pozorovania, ktoré povazujete za hodnotné, aby ste ich mohli neskér Iahko
najst. V polovici prace mézete zacat oznaCovat pozndmky podla tém, ktorych sa tykajua.

Nezabudnite na rec tela

Rozpoznanie neverbalnych signalov méze byt velmi uzitoCné pri interpretacii citacii alebo parafraz.
Ked ucastnik rozhovoru hovori: ,No, to bola zdbava!® Citdcia znamend nieco velmi odliSné v zavislosti
od toho, & st slova sprevadzané tismevom alebo povzdychom. Usmev a vyraz tvare, kyvnutie, pauza,
gestd, to st vSetko priklady neverbédlnych signalov, ktoré ndm pomahaja spravne interpretovat to, co
respondent skuto¢ne mysli. Nezabudnite si v§imat rec tela spolu s tym, ¢o sa vlastne hovori, a ak si nie
ste isti, ako osoba reagovala na otazky rozhovoru, porozpravajte sa so spolupracovnikmi, ktori sledovali
rozhovor spolu s vami.

Sukromie riesSte od samého zaciatku

Ak budi pozndmky viditeIné pre celt organizéiciu, venujte chvilku premyslaniu o tom, ¢i v nich nie st
osobné informacie, ktoré nie st absolitne nevyhnutné. Uistite sa, Zze vSetky osobné informacie sa
odstrania hned po ukonceni vyskumnej fazy. Plati to najma vtedy, ak skiimate subjekt, ktory je citlivy.
Beznou praxou je oddelit osobné informécie od poznamok tak, Ze vSetky kontaktné tidaje vlozite do
samostatnej tabulky a oznadite pozndmkami s pseudonymami alebo ciselnymi kédmi. Vo svojich
poznamkach v Case pisania jasne uvedte vSetky informacie, ktoré iCastnici chci zachovat v tajnosti.

Bud’te v pohode

Ak nebudete chapat o com sa diskutuje, alebo ak nebudete stihat zapisovat, nenechajte sa vyviest z
rovnovahy. Dokonca aj skiiseni vyskumni pouzivatelia budi mat problém drzat krok so vSetkymi
informéciami, ktoré prichadzaji. Najlepsim rieSenim je drZzat sa vopred pripravenej Struktuary.

SnaZte sa, aby ste nesposobovali rozptylenie

Snazte sa udrzat nizky profil a nepoktsajte sa rozptylit pozornost GiCastnikov stretnutia. Snazte sa byt
¢o najviac nenapadny. Ak sa nachddzate v pozicii, Ze vediete rozhovor aj tvorite zapis, sktste sa uistit, ze
laptop netvori akasi pomyselnt prekdzku medzi vami a ostatnymi ti¢astnikmi rozhovoru.

SnaZte sa o sumarizaciu

Identifikujte klGcové ,takeaways” bezprostredne po pohovore. Kym rozhovor je stile cerstvy vo vasej
mysli, hovorte o veciach, ktoré ste zistili, ktoré st relevantné alebo zaujimavé. Zaznamenajte si aj dalSie
otazky alebo poziadavky na dokumenty a materialy, ktoré dany subjekt potrebuje alebo naopak
pontka.

Zdielanie znalosti

Inovécia je dynamicky proces, prostrednictvom ktorého sa definuju problémy a vyzvy, rozvijaja sa nové
a kreativne napady a implementuji sa nové rieSenia. Vo verejnom sektore existuje mnoho zdrojov
inovacii, no digitdlne technolégie pontikaju najviac novych prileZitosti na reorganizaciu interakcie a
toku informécii medzi obcanmi a verejnymi orgdnmi. Informécie by mali plyniat nielen od vlady k
obcanom, ale aj od ob¢anov k vlade, kde by mali byt vypocuti a ich myslienky by sa mali premietnut
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spat do transformacie existujtacich vladnych sluzieb. Aby sa tento druh transformacie dosiahol, musi sa
verejna sprava odklonit od obcana ako jednorozmerného spotrebitela, smerom k obcanovi ako
mnohostrannému ucastnikovi.

KItcovym meradlom tGspechu modernych krajin je Giroven angazovanosti ludi s vlAdnymi agentirami.
Ako uvadza OECD (Organizacia pre hospodarsku spolupricu a rozvoj), dobré rozhodovanie si vyZzaduje
vedomosti, skiisenosti, ndzory a hodnoty verejnosti, a ak obfania sami nerozumeju a neprijimaja do
rozhodovacieho procesu, dovera vo vladu je lahko strateni. Reforma a modernizacia verejnej politiky
orientovand na obcanov ako stcast digitilnej vladnej transforméacie mé rézne vyhody, medzi ktoré
patri napriklad:

— Zapojenie obcanov podporuje uspech e-governmentu alebo digitadlnej vlady prostrednictvom
zvySenia akceptacie a spitnej vazby s vlddou prostrednictvom digitdlnych kanalov. To poméha
vladnym orgdnom zlepsit sluzby a zaroven znizit ndklady bez ohrozenia udrzatelnosti.

— Zapojenie obcanov vytvara informovanejsiu vladu. Znamen4 to posun v tom, Ze ob¢ania buda
vnimani skér ako zdkaznici vlady neZ ako subjekty, ¢o urcuje vySsi stupen interakcie a
angazovanosti.

— Zapojenie obcanov tiez posilnuje efektivitu vlady zavedenim kritického a cestného
mechanizmu spatnej vizby a budovanim dévery verejnosti v ich vedenie.

— AngaZovani obcfania mézu vyznamne prispiet k politikAm a programom suvisiacim s kazdym
aspektom vladnych sluzieb.

Inovéacie zaloZené na spolupraci vo verejnom sektore moézu byt posilnené vytvaranim vonkajSich
priestorov v blizkosti tvorby sluzieb, v rdmci ktorych moéze verejnost s ré6znym profesionalnym
zdzemim spolupracovat medzi sebou, ako aj s manazérmi a expertmi na vyvoji a testovani novych
inovativnych rieseni v praxi.

Takto navrhnutym prostredim je aj komunita DATALAB, ktora slazi ako digitalna platforma typu peer-
to-peer, ktorda modze posilnit socidlne sklony obcanov spolupracovat a poskytovat vlade prilezitost
zapojit vacsi pocet jednotlivcov s réznymi zaujmami do vladdnych zalezitosti, ako by sa dalo dosiahnut
v offline prostredi.

“Platforma Komunita DATALAB je miesto, kde sa zdruzuja experti, odborné verejnost a ambasadori
(zamestnanci UPVII, ktori manaZuji jednotlivé riadiace skupiny) s cielom podnecovat a rozvijat
odbornu diskusiu o procese informatizacie verejnej spravy.”

Obecne je treba povedat, ze jadro digitdlnej vlddy musi byt viac zamerané na zvySenie hladkej
integracie obcanov, vlad a korporacii. Je dblezité vnimat zvySené vyuzivanie pracovnych skupin ako
zévazok k zakladnym hodnotdm, ako je transparentnost, spolupraca a tcast, ktoré podporuji verejnt
zodpovednost. Transparentnost podporuje zodpovednost poskytovanim informécii obéanom o tom, ¢o
vlddne organy robia, vyssia GiCast verejnosti umoznuje ziskat spatnt vizbu o poskytovani vlddnych
sluzieb, zatial ¢o spolupraca zapaja obcanov do rieSenia Specifickych tloh, tykajucich sa verejnej
Spravy.

Nova kultara v Datovej kancelarii

Sme otvoreni

Pracujeme ,otvorene” s ciefom zlepsit bezpecnost, zodpovednost a udrzatelnost nasich rieSeni. Praca
v otvorenymi technolégiami umoznuje viac pozornosti venovat kvalite kodu a poméha generovat viac
spatnej vazby a podpory od partnerov. Vysledkom je interaktivnost a schopnost neustale sa zlepsSovat.
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Sme transparentni, pretoZe chceme budovat doveru a chceme pracovat efektivne. Tym, Ze otvorene
komunikujeme o nasej praci, ktort robime a zverejnujeme ju, sme schopni budovat déveru s nasimi
partnermi a odbornou verejnostou. Preto komunikujeme naSe vystupy a zdielame nase zdroje vzdy,
ked je to mozné. Sme plateni z verejnych zdrojov a mali by sme sa jasne zodpovedat. Budeme preto
informovat o naSom pokroku prostrednictvom otvorenej a neustalej komunikacie.

Praca v otvorenom priestore poméha eliminovat plytvanie a zbyto¢né néklady pre verejnu spravu.
PouZivanie softvéru s otvorenym zdrojovym kédom pomaha zabréanit ,vendor lock in*, takze inStiticie
maju vicsiu volnost pri vybere dodavatelov sluzieb pri tdrzbe, podpore a aktualizcii rieSenia. Vendor
lock-in je velkou vyzvou, ktory zvysuje ndklady na vyvoj digitdlnych produktov a podporu
exponencialne. Vystupy Datovej kanceldrie buda preto dostupné ako open source. Podporime tak
zdielanie a opatovné pouzitie tildajov inymi institGciami.

Agilny / Iterativny vyvoj

Déatova kancelaria presadzuje myslienku, Ze hodnotu je najlepSie mozné vytvorit, ak sa SW rieSenia
budujii pomocou agilného alebo iterativneho pristupu. Uzka spolupraca s uZivatelmi, pravidelné
poskytovanie malych ktskov funkcionality a overovanim postupu a pokroku sme schopni rychlo
priniest kvalitné rie§enia, ktoré spliaj potreby pouZivatelov.

Nové funkcionality budd pre naSe rieSenia (Centralna integracnd platforma, Manazment osobnych
udajov, Platforma pre otvorené tdaje, Konsolidovana analyticka vrstva) budu pribadat v prirastkoch,
kazdé dva tyzdne. Kazdy prirastok by mal priniest Specificki hodnotu skupine pouzivatelov. Hoci
dafame, Ze kazdy krat uspejeme, niekedy to nezvlddneme. Prinosom takéhoto pristupu je, Ze sa z nasich
chyb mo6zeme rychlo zotavit, bez toho, aby nas to stalo vela Casu a penazi. Ked sa ndm to nepodari,
venujeme ¢as vyhodnoteniu chyb, zdokumentujeme nase poucenie a upravime kurz lepsim smerom.

Pocas tohto procesu udrzujeme vSetkych v slucke, takzenevznikaji situacie snecakanymi
prekvapeniami. Postupom casu tento proces prinesie rieSenia, ktoré st pevne viazané na potreby
pouzivatelov a ciele zainteresovanych stran. Ci uz to nazveme $tihly alebo agilny alebo iterativny vyvoj,
zémerom je vzdy zaCinat v malom s jasnou predstavou o tom, komu poméhate a ako viete, Ze ste im
aspesne pomohli, priebezne hodnotit svoj Gspech ana zdklade pouceni neustédle zlepSovat proces

vyvoja.
Navrh orientovany na pouzivatelov

Navrh orientovany na pouZivatela zabezpecuje, Ze prinesieme hodnotu pouzivatelom tym, Ze ich
postavime priamo do centra rieSenia problémov namiesto toho, aby sme sa sustredili len na
zainteresované strany. Chceme preto spolupracovat s UX dizajnérmi, ekonémami, odbornikmi na
behaviordlne aspekty sluzieb (aj sjednotkou BRISK). Chceme efektivne komunikovat s kazdym v
nasom publiku. Vytvarame priestor na to, aby sme mohli iterovat, aby sme si boli isti, Ze dodavame
spravne data spravnemu publiku. Neostavame len pri predpokladoch o naSich wuzivateloch,
dokumentujeme a testujeme nase hypotézy. To znizZuje riziko a zlepsuje kvalitu kone¢ného vystupu.

Kontinualne dorucovanie vysledkov

Agilny vyvoj rieSeni umoznuje nepretrzité poskytovanie hodnoty skutoénym uzivatelom. Kontinualne
dorucovanie znamena, Ze namiesto velkého tresku kazdy rok alebo kazdych 6 mesiacov alebo dlhsie sa
hodnota dodava Casto (zvycajne kazdé 2 tyzdne) v redlnych Zivotnych situaciach (publikuja sa nové
data, vytvaraju sa nové vazby, pribuda dalSia funkcionalita). Kontinudlne dorucovanie znamena, Ze
rieSenie nie je nikdy ,kompletné®, ale vZdy sa da oCakavat, Ze nabudtce bude lepsie.
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Prehlad nastrojov

Organizovanie stretnuti a kalendar

Kalendar je po e-maile druhy najdélezitejsi nastroj. Je doélezité, aby nastroj umoznoval organizaciu
Casu, planovanie schédzok a evidenciu kontaktov a tiloh s moznostou dalSieho zdielania, co ulahcuje
planovanie porad aj evidenciu pracovnik uloh. Aplikidcia by mala zvladat vedenie viac oddelenych
kalendarov. Samozrejmostou je praca s opakovanymi udalostami ¢i prehladdvanie zdznamov v
kalendari. Vitana funkcia je notifikdcia na mobilny telefon.

Poziadavky:
— moznost prepojenia s e-mailovym klientom Microsoft Outlook,
— webové rozhranie,
— synchronizicia s mobilnym telefénom,
— moznost exportu dat,

— podpora sluzby Wordpress.

Odportcané nastroje:
— Google Calendar

— Microsoft Outlook

Tvorba a zdielanie poznamok a zapisov

Néstroje pre tvorbu a zdielanie pozndmok umoznuji minimalizovat pouzitie papiera. Funkcia
optického rozpoznavania znakov umoznuje preklad rucne pisaného textu alebo oskenovaného
dokumentu. Délezitou stiCastou nastroja je moznost hlasového vstupu, jednoduchy export, zdielanie a
synchronizicia cez cloud. Vitana funkcia je synchronizéacia s mobilnym telefénom a funkcie speech-to-
text.

PoZiadavky:

— optické rozoznavanie znakov,

— synchronizécia s online GiloZiskom,

— moznost exportacie,

— funkcie diktovania,

— Podpora sluzby Wordpress.
Odportacané nastroje:

— Evernote

— Google Keep

— Microsoft One note
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Diskusia a komunikacia

Nastroje pre diskusiu a komunikaciu umoznuja dohody v time, aj mimo neho. Vdaka internej
komunikacii je mozZné bezprostredne dostat slovo managementu k zamestnancom tak, aby
nedochadzalo k zbytoénym Sumom. Predovsetkym je potrebné komunikovat tak, aby bolo ozndmenie
pochopitelné pre jeho prijemcu. Pre kratke upozornenie st idedlne komunikatory typu WhatsApp a
Hangouts, pre dlhsSie hovory a konferencie je vhodnejsie pouzit aplikidciu Skype. V dnesnej dobe je
délezité, aby komunikacné aplikacie podporovali Sifrovanie a boli dostatocne zabezpecené.

Poziadavky:
— moznost prepojenia s e-mailovym klientom Microsoft Outlook,
— odosielanie sprav,
— Sifrovanie,

— podpora sluzby Wordpress.

Odportcéané nastroje:
— Skype pro firmy
— WhatsApp Business

— Google Hangouts
Zdielanie informacii

Ulozisko stiborov a dat je jednou zo zdkladnych funkcionalit kaZdého cloudového rieSenia. Rozne
uloziskd garantujui réznu troven zabezpecCenia dat. Dolezitou funkcionalitou aplikacii urcenych na
zdielanie suborov a informacii je mozZnost spolupracovat a koordinovat svoju pracu na dialku, a to
pomocou zivych vstupov vo forme editovania textov, multimedidlneho obsahu a odkazov.

PoZiadavky:
— synchronizicia s mobilnym telefénom,
— moznost spoluprace na dialku,
— sprava verzii jednotlivych dokumentov,
— podpora sluzby Wordpress.
— Odportcané nastroje:
— Dropbox
— Google drive

— OneDrive

Tvorba navodov a wiki

Publikacné systémy sa stavaja beznou sucastou kancelarskeho vybavenia, "Wiki" je havajsky termin,
ktory znamend "rychly". Pocitacova wiki je typ systému na spravu obsahu, ktory umoznuje komunite
Iudi pridéavat, upravovat, strukturovat a odstranovat obsah, ktory sa nachadza v centrdlnej lokalite.
Prave moznost kolaborativne tvorit, zdielat a pristupovat k obsahu, z tychto nastrojov tvoria ideédlne
pomocky napriklad pre zdielanie know-how a uZito¢nych informaécii online.
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Poziadavky:

— Moznost sledovania zmienMindTouch

Odportcéané nastroje:
— Wikispaces
— Wordpress

Sledovanie cielov a terminov

Poslednym typom z doporucenych néstrojov si jednoduché néastroje, ktoré umoznuja byt kdekolvek
asledovat spolocné ciele, Glohy a pracovat na spolo¢nych projektoch. Zasadnou ziadanou
charakteristikou je cludova sluzba vhodna pro aktkolvek spravu projektov a pracu v time.

Poziadavky:
— MozZnost vkladat obrazky
— Moznost nastavovat pravomoci
— Moznost zobrazeni v kalendarovom prehlade
— Podpora sluzby Outlook
— Podpora sluzby Wordpress
Odportcané nastroje:
— Kanban
—  Trello

— Google Tasks
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Casovy ramec

35 lloh pre zabezpecenie participacie

ID | Téma Uloha od Do
1 | Organizacia | Vytvorit ,Radu D&tovej kancelarie” ako | September 2019 December 2020
dozorny organ
2 | Organizicia | Zabezpedit pravidelné fungovanie | September 2019 December 2022
vSetkych pracovnych skupin
3 | Organizacia | Podporit vznik rezortnych DA&tovych | September 2019 December 2020
kancelarii arozsirit tulohy Déatovych
kuréatorov na rezortoch
4 | Organizacia | Upravit priestory Datovej kancelarie do | December 2019 Jan 2020
otvoreného forméatu
5 | Projekty Nastavenie verejného odpocitavania | Jal 2019 September 2019
cielov, tiloh a terminov pre jednotlivé
témy Programu ManaZmentu udajov vo
verejnej sprave.
6 | Podpora Zapojit analytické jednotky do né&vrhu | Jal 2019 December 2019
analytickych | avyuZivania projektu Konsolidovana
jednotiek analyticka vrstva
7 | Podpora Vytvorit priestor pre zdielanie dat | September 2019 Marec 2019
analytickych | analytickych jednotiek, ako prvy krok pre
jednotiek Centralny datovy sklad
8 | Podpora Vytvorit market pre analytické nastroje Januéar 2020 April 2019
analytickych
jednotiek
9 | Podpora Realizovat Centralny datovy sklad Januar 2020 December 2020
analytickych
jednotiek
10 | Datova Obnovit proces vyhlasovania | Jal 2019 December 2019
kvalita referencnych tdajov
11 | Datova Propagovat metodiku pre meranie | Jul 2019 September 2019
kvalita datovej kvality
12 | Datova Realizovat prvotné meranie datovej | September 2019 December 2019
kvalita kvality a publikovat vysledky
13 | Podpora Zverejnenie benchmarku stavu | Januar 2020 Februar 2020
témy manazmentu udajov na jednotlivych

institaciach
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ID | Téma Uloha od Do
14 | Podpora Propagécia prirucky ,What-works® pre | September 2019 December 2020
témy lepSie vyuZivanie dat
15 | Komunita Organizovanie ,hackathonu® pre lepSie | September 2019 December 2020
vyuZitie idajov vo verejnej sprave
16 | Komunita Informovanie o dopytovej vyzve pre | September 2019 December 2020
podporu komunity pracujuce;j
s otvorenymi datami
17 | Skolenia Organizovanie Skolenia pre manazment | Januar 2020 Jan 2020
udajov vo verejnej sprave
18 | Skolenia Organizovanie Skolenia pre vyuzivanie | Januar 2020 Jan 2020
datovej vedy vo verejnej sprave
19 | Skolenia Organizovanie Skolenia pre manaZzment | Jul 2020 December 2020
osobnych tidajov vo verejnej sprave
20 | Zahranicie Zabezpecit pravidelna ucast vo vSetkych | Jil 2019 December 2019
relevantnych pracovnych skupinach EK
a Rady EU v oblasti datovych politik
21 | Zahranicie Informovat o vyvoji v zahranici September 2019 December 2022
22 | Dopytové Predstavenie navodu pre realizaciu | Jul 2019 August 2019
projekty dobrych projektov
23 | Téma Déatové vyzvy pre Studentov Januar 2020 December 2020
24 | Zékon o Zriadit pracovnu skupinu pre ,zdkon o | Jul 2019 December 2020
udajoch udajoch® za icasti odbornej verejnosti
25 | Zakon o Predstavit legislativny zamer pre ,zakon | Jil 2019 September 2019
udajoch o udajoch® pre prva fazu
26 | Zékon o Realizovat verejné konzultacie pre | Jal 2019 November 2019
udajoch ,zakon o udajoch” a posudit vybrané
vplyvy pre prva fazu
27 | Zékon o Pripravit paragrafové znenie ,zdkona o | September 2019 November 2019
udajoch udajoch® pre prvi fazu
29 | Zékon o Predstavit legislativny zamer pre ,zdkon | December 2019 Marec 2020
udajoch o udajoch” pre druht fazu
29 | Zékon o Realizovat verejné konzultacie pre | Jin 2020 December 2020
udajoch ,=zakon o Udajoch® a posudit vybrané
vplyvy pre druht fazu
30 | Zakon o Pripravit paragrafové znenie ,zdkona o | September 2020 December 2020
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Participacia

ID | Téma Uloha od Do
udajoch udajoch® pre druht fazu

31 | Politika Aktivna komunikécia cielov avysledkov | September 2019 Februar 2020
Déatovej kancelarie

32 | Politika Organizacia workshopu pre politikov Januar 2020 Februar 2020

33 | Politika Vypracovanie Manifestu statu | Jul 2019 December 2019
fungujacom na zaklade vyuzivania
znalosti

34 | Komunita Prepojenie komunitného portadlu s | September 2019 December 2019
platformou slovensko.digital

35 | Vysledky Vytvorenie dashboardu Datovej | Jul 2019 September 2019
kancelarie
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Participacia

PouzZivatelska prirucka
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Participacia

Ako sa dostanem na komunitny portal

Na stranku Datalab komunity sa dostanete zo stranky https://datalab.digital/, kliknutim na polozku
Komunita v tzv. ,hamburger menu® v pravej Casti strdnky alebo priamym zadanim webovej adresy
https://datalab.community/ .

Presmerovanie zo stranky datalab.digital:

Datovd kanceldria

DATALAB

Nasa vizia
Ob¢an / podnikatel
Verejna sprava

Pre média

Dokumenty

Komunita

Dashboard

URAD PODPREDSEDU VLADY SR Operatny program 5 ani _ N
E PRE INVESTICIE Efektivna Eurdpska unia Tento projekt je podporeny z Eurdpskeho socialneho fondu. Rozumiem
A INFORMATIZACIU verejna sprava Eurépsky socialny fond JEREIST J

Uvodné stranka Datalab komunity:

datalab@vicepremier.gov.sk Q Prihl4senie

Pracovné skupiny AUTORITY V SLOVENSKOMIIT

PS - Dopytové vyzvy v oblasti idajov | Verejna skupina
% 2 élenov | @ aktivne pred 2 mesiacov

Pracovna skupina pod K9.4 Lepsie data, ktora sa venuje nadvrhom na tvorbu a
Upravu dopytovych vyziev v oblasti dat v ramci OP 11

PS - Big Data | Verejna skupina
& 1¢len @ aktivne pred 2 mesiacov, 1 tyZderi

Pracovna skupina pod K9.4 Lepsie data, ktora sa venuje téme analytického
vyuzivania udajov

PS - Datovi kuratori | Verejna skupina
% 1¢len @ aktivne pred 2 mesiacov, 1 tyzderi

Komunitna pracovna skupina, ktora neformalne zdruZuje datovych kuratorov
na Slovensku
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Participacia

Uvodna obrazovka a zakladné menu

Uvodnd obrazovka obsahuje hlavicku vo vrchnej ¢asti, tzv. Nastenku a pati¢ku v spodnej Gasti stranky.
V pravej casti hlavicky sa nachadza zadkladné, tzv.hamburger.menu, ktoré sa otvori po kliknuti na ikonu
anasledne zavrie po kliknuti na ikonu kriZika. Menu obsahuje nasledovné polozky:

Néastenka - Gvodné strdnka s prehladom prac. skupin, o.i. predstavuje aj autority v slovensko IT
priemysle s ich fotografiou a preklikom na profesiondlny Zivotopis.

O platforme — obsahuje zdkladné informacie o ¢innosti komunitného portalu.

Verejna diskusia — alebo féorum, tento priestor slizi na diskutovanie o réznych témach v oblasti IT
Pracovné skupiny — zobrazi sa zoznam vytvorenych pracovnych skupin s popisom ich ¢innosti, po¢tom
¢lenom. Pri kazdej skupine je uvedend infomécia, ¢i ide o skupinu verejnt alebo uzavreta.

Podujatia — zobrazi sa kalendar s udalostami, ktoré vytvorili administratori komunity. Kalendar
pontka moZnost exportu podujati a ndsledni synchronizaciu s Vasim osobnym kalendarom (napr.
Google).

Kontakt — moznost kontaktovat administratorov komunity prostrednictvom kontaktného formulara
alebo uvedenych kontaktnych tidajov. Nachadzaju sa tu takisto social media ikony, ktoré odkazuja na
profil komunity Datalab na socidlnych sietach Facebook a Linkedin.

Prihlasit — zobrazi sa prihlasovacia/registra¢né stranka pre prihlasenie sa do komunitného portalu.

< Q DATA-L AB datalab@vicepremier.gov.sk Q bt

Nastenka

Pracovné skupiny AUTORITY V SL4

O platforme
PS - Dopytové vyzvy v oblasti tidajov ' Verejna skupina

48 2 ¢lenov @ aktivne pred 2 mesiacov

Pracovna skupina pod K9.4 Lepsie data, ktora sa venuje navrhom na tvorbu a Verejna diskusia

Upravu dopytovych vyziev v oblasti dat v ramci OP |1

Pracovné skupiny
PS - Big Data | Verejna skupina
& 1¢len @ aktivne pred 2 mesiacov, 1 tyzders

Podujatia
Pracovna skupina pod K9.4 Lepsie data, ktora sa venuje téme analytického .

vyuzivania idajov Pocet odstranenych papie
Kontakt

PS - Datovi kuratori ' Verejna skupina
4 1¢&len @ aktivne pred 2 mesiacov, 1 tyzderi Prihlasit
Komunitna pracovna skupina, ktora neformalne zdruzuje datovych kuratorov Usetrenych flnancnych prag
na Slovensku
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Participacia

Prihlasenie do komunity

Registrovani pouzivatelia sa mézu aktivne zapajat do jednotlivych diskusnych for na komunitnej
platforme Datalab, vytvarat nové skupiny, vytvorit a spravovat si svoj vlastny profil a takisto vytvarat si
svoju vlastnl networkingovu siet kontaktov priamo na stranke komunitného portalu. Platforma dalej

umoznuje zasielat si medzi vytvorenymi ,priatelmi® spravy.

Pre registraciu nového uzivatela je potrebné zvolit polozku ,Prihlasit* v hlavnom, ,hamburger menu*
napravo a nasledne zvolit moznost ,Registricia“. Registracia prebieha zadanim e-mailovej adresy, kde
vam bude nésledne zaslany link pre nastavenie hesla pre v4s novovytvoreny tcet.

Zadanie e-mailovej adresy do registracného pola:

DATALAB

Registracia

Zaregistrujte sa na tejto strénke

E-mail

test@gmail.con|

Potvrdenie registracie Vam bude zaslané e-mailom.
Registracia

Prihldsenie  Zabudliste heslo?

Zadanie prihlasovacich tidajov po nastaveni hesla:

Prihlasenie

Your password has been reset.

E-mail

test@gmail.con|

Heslo

eeesesnsees

Zapamétat si udaje Prihlsit sa

Registrécia Zabudli ste heslo?
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Participacia

Hlavna stranka po prihlaseni uzivatela:

@ @ vviersT|LEPSIEDIGITALNE SLUZBYSTATU... i) udalosti 0

Zdravim, michaela.rohacova@m-groupsk [ll ¢
Nastenka
u N\ WAIALAD datalab@vicepremier.gov.sk Q Odhlasenie =

Pracovné skupiny AUTORITY V SLOVENSKOM IT

PS - Dopytové vyzvy v oblasti idajov = Verejna skupina
82 lenov | @ aktivne pred 2 mesiacov

Pracovné skupina pod K9.4 Lepsie data, ktora sa venuje ndvrhom na tvorbu a Gipravu
dopytovych vyziev v oblasti dat v ramci OP Il

PS - Big Data | Verejna skupina
° 48 1¢&len @ aktivne pred 2 mesiacov, 1 tyZderi

Pracovna skupina pod K9.4 Lepsie data, ktora sa venuje téme analytického vyuZzivania Gdajov

Pocet odstranenych papierovych dokumentov

PS - Datovi kuratori = Verejna skupina
& 1¢len  @aktivne pred 2 mesiacov, 1 tyZder

) ) o ) 112023/ vypisov
Komunitna pracovna skupina, ktora neformalne zdruzuje datovych kuratorov na Slovensku
PSK9.4 - Lepie déta | Verejna skupina Usetrenych finan€nych prostriedkov obcanom
& 1¢len @ aktivne pred 2 mesiacov, 1 tyzderi
Oficidlna pracovna skupina 2000000 / EUR
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Participacia

Sprava profilu

Platforma Datalab komunity pontka aj samostatnt spravu Vasho profilu. Svoj profil si mézete upravit
kliknutim na ,profilovt ikonu* v Iavej bo¢nej liSte. Nasledne sa VAm zobrazia moznosti editacie Vasho
Gctu- moézete si menit profilova fotku alebo fotku zdhlavia profilu, upravit informacie o vas ako aj
nastavenie, kto bude méct tieto informécie vidiet. V ramci profilu si dokonca viete vytvorit svoj

profesijny Zivotopis.

Pri akejkolvek zmene, ktortd v ramci profilu urobite, nezabudnite tieto zmeny potvrdit kliknutim na

ruzovy button/ tlacidlo v spodne;j Casti s ndzvom ,UloZit zmeny*.

@ Prihlasenie - KOMUNITA | DATAL X @ KOMUNITA | DATALAB - Lepsi X +
€ C @ https;//datalab.community o & % B ©

® @ xomunmajpaTaLAs [l udalosti ©  Zdravim, m.rohacova@gmail.com [ll Q

Profil . datalab@vicepremier.gov.sk Q Odhlasenie =

Zobrazit profil

AUTORITY V SLOVENSKOM IT

Upravit profil

Zmenit profilovy obrazok lov | Verejna skupina

Zmenit titulny obrazok . s -
ata, ktora sa venuje navrhom na

v oblasti dat v ramci OP Il

Zderi

ata, ktord sa venuje téme

- 11:49
" 6/14/2019
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Participacia

Pridavné menu registrovaného uzivatela

Kazdy uzivatel, ktory sa zaregistruje na stranke Datalab komunity vidi aj tzv. pridavné menu, ktoré sa
nachédza v lavej bo¢nej Casti stranky. Toto menu sltZi na ,trackovanie® aktivit uzivatela alebo aktivit
snim spojenych. Po kliknuti na aktakolvek polozku v tomto menu sa jednotlivé polozky pre lepsiu

a intuitivnejsiu pracu s portdlom zobrazia aj na samotnej stranke.
Pridavné menu obsahuje nasledovné polozky:

Aktivita- zobrazi sa prehlad vaSich aktivit alebo aktivit s vami spojenych, ktoré sa udiali v ramci
platformy Dalab komunity.

Profil- stranka zobrazi vase sthrnné profilové informécie (meno, priezvisko, mesto, krajina, datum

narodenia, Zivotopis a kontaktné udaje).

Oznamenia- zobrazia sa vSetky upozornenia, vygenerované systémom v suvislosti s vami. Ozndmenia
sa nasledne zaraduju medzi precitané a neprecitané.

Spravy- umoznuju odosielat a prijimat spravy prostrednictvom registrovanych uzivatelov Datalab
komunity. Tato polozka menu je dalej rozdelen& na dorucent postu, odoslané spravy, oznacené spravy

a takisto polozku, kde sa vytvarajt nové spravy.

Priatelia- zobrazi sa vasa socidlna siet kontaktov v rdmci Datalab komunity. V tejto Casti si takisti viete

skontrolovat Ziadosti o priatel'stvo od ostatnych registrovanych uzivatelov.

Skupiny- stranka obsahuje informécie o skupinach v ktorych ste ¢lenom, do ktorych ste pozvani alebo

umoznuje vytvorit Gplne nova skupinu v rdmci Datalab komunity.
Féra- ponuka prehlad zalozenych tém vo fore ako aj prehlad vasSich reakcii, ¢i vasich oblibenych tém.

Nastavenia- ponika moznost upravovat vSeobecné informécie ako st pouzivatel'ské meno a heslo,
nastavit emailové notifikicie generované systémom alebo viditeInost informécii o vas pre ostatnych

uzivatelov.
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Participacia

* @ Prihlasenie— KOMUNITA | DATAL X @ KOMUNITA | DATALAB -

< C @ https//datalab.community ® v T ©

® @ xomunajDATALAB ] udalosti 0 Zdravim, Michaela Rohacova [lf Q

Komunita §

® < DATALAB datalab@vicepremier.gov.sk (o] Odhlasenie

Pracovné skupiny AUTORITY V SLOVENSKOMIT

PS - Dopytové vyzvy v oblasti Gidajov | Verejna skupina
& 2 &lenov @ aktivne pred 2 mesiacov

Pracovna skupina pod K9.4 Lepsie data, ktora sa venuje navrhom na

4

tvorbu a Upravu dopytovych vyziev v oblasti dat v ramci OP Il

PS - Big Data | Verejna skupina
48 1¢len @ aktivne pred 2 mesiacov, 1 tyzderi

Pracovna skupina pod K9.4 Lepsie data, ktord sa venuje téme
analytického vyuzivania tidajov

PS - Datovi kuratori | Verejna skupina
4 1¢len @ aktivne pred 2 mesiacov, 1 tyZderi

Komunitna pracovna skupina, ktora neformalne zdruzuje datovych
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Participacia

Ako sa pridat do skupiny

Zoznam aktudlne vytvorenych pracovnych skupin najdete na Nastenke (Gvodna stranka) alebo
v polozke Pracovné skupiny, ktora sa nachddza vzakladnom ,hamburger menu® v hlavicke stranky.
V pripade, Ze vyuZijete zobrazenie cez polozku Pracovné skupiny, moéZete potrebné informécie
vyhladéavat podla kItai¢ovych slov alebo si zobrazit sihrnné statistiky jednotlivych skupin.

Do skupiny sa pridate jednoduchym krokom- kliknutim na ruzovy button ,Pridat sa do skupiny*.
V pripade, Ze chcete skupinu opustit postupujete rovnako- kliknete na button ,Opustit skupinu®.

| @ Prihlasenie— KOMUNITA | DATAL X @ Pracovné skupiny—KOMUNITA| X = 4
|

<« C  © https//datalab.community/pracovne-skupir ® % T 0
® @ rxomunma|DATALAB ] udalosti 0 Zdravim, Michaela Rohatova [ll Q0

£3

A K« DATALAB datalab@vicepremier.gov.sk (o] Odhlasenie

PS - Big Data | Verejna skupina
& 2 ¢lenov | @ pred 18 minatami

Pracovnd skupina pod K2.4 Lepsie data, ktora sa venuje téme gtatistiky

analytického vyuZzivania (dajov

o
0
o Komentére 0
0 PS - My data = Verejna skupina
& 1¢len | @ pred 2 mesiacmi
Pracovna skupina pod K9.4 Lepsie ddta, ktora sa venuje téme Mojich o Pagisami 1
udajov
Q=
mi

PS - Dopytové vyzvy v oblasti idajov | Verejna skupina
—— - rsiacmi

Vsetky detaily o jednotlivych pracovnych skupindch si mézete zobrazit kliknutim na nazov skupiny (
zobrazi sa stranka s popisom skupiny, pocet a mend jej jednotlivych clenov, dalej tu najdete meno
spravcu skupiny a prehlad aktivit jednotlivych ¢lenov, ktoré sa v skupine udiali).

V pravej asti stranky Pracovné skupiny najdete zobrazené Statistiky, ktoré pontikajt rychly nahlad na
pocet prispevkov, komentarov a reakcii ,paci sa mi“ alebo ,nepaci sa mi“ vramci platformy Datalab
komunity. Cisla $tatistik st aktualizované automaticky systémom podla aktivity registrovanych
uzivatelov.
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Participacia

@ Prihlasenie - KOMUNITA | DATAL X = @ Domov - PS - My data- KOMU! X ==

< C @ https//datalab.community/pracovne-skupiny/ps-my-data, Qv © @ :

KOMUNITA | DATALAB udalosti ©  Zdravim, Michaela RohaCova
[ i :

@“ < (D DATA.LAB datalab@vicepremier.gov.sk Odhlasenie =

PS - My data

& Vytvorené pred 2 mesiacov, 3 tyzdne
Poslednd aktivita bola pred 15 minttami

Pracovna skupina pod K9.4 Lepsie ddta, ktora sa venuje téme Mojich udajov

V pracovnej skupine K9.4 Lepsie data sa zaoberame problematikou vo viacerych smeroch v oblastiach dat a datového manazmentu vo verejnej sprave.
Jednou podmnoZinou nadej skupiny je aj oblast, ktora sa venuje téme Mojich (idajov. Na pracovnej skupine Moje tdaje sa zaoberame konceptudinym
navrhom pristupu k manazmentu osobnych tidajov a k sluzbe Moje data v Slovenskej Republike. Clenom pracovnej je predstavena nasa vizia sluzby Moje
data. Zaoberame sa trendami vo svete vo vztahu k osobnym datam a k ich vyuzivaniu. Opisujeme ekonomiku zalozent na osobnych tidajoch.
Vysvetlujeme tiez GDPR ako délezity krok k ochrane osobnych dét a poukazujeme na déleZitost osobnych dét. V digitainej ekonomike je potrebné zaviest
novy spésob nazerania na identitu, suhlasy a spinomocnenia ako spdsob poskytovania pristupu k osobnym datam. Sme otvoreni novym myslienkam a
napadom a velmi radi privitame novych &lenov, ktori sa zaoberajli datami alebo datovému manazmentu alebo st nadseni danou problematikou. Za
stretnutia pracovnej skupiny Moje (idaje, zodpoveda Datové kancelaria - Datalab. Organizujeme stretnutia pracovnej skupiny a jej élenov priblizne raz za
mesiac. V éasovom predstihu je vypracovany harmonogram pre nasledujice stretnutie, ktory zasielame na jednotlivych élenov pracovnej skupiny.

Co je nové v PS - My data, Michaela?

13:06

6/14/2019
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Participacia

Spravovanie udalosti v kalendari

V kalendari mozno pridavat a upravovat udalosti alebo ich importovat prostrednictvom stiboru v csv.
formate. Kalendar pontka niekolko poZnosti zobrazenia podujati- mozete zvolit zobrazenie v ramci
mesiaca alebo dna alebo ako vylistovany zoznam vytvorenych podujati.

Pridanie udalosti

Novt udalost pridate kliknutim na ikonu s textom ,+Pridat‘, ktord sa nachadza vo vrchnej liste.
7 vysuvného menu tejto ikony treba nasledne vybrat polozku ,Udalost".

l‘ @ udalosti pre jun 2019 - KOMUNI % =+

& C' @ https;//datalab.communityye

® @ xomunmajoaTaLE B 0 |4 pridar | B udalosti o Zdravim, Michaeta Rohacova [ll @

~

#® @) DATALAB datalab@vicepremier.gov.sk Odhlasenie

udalosti pre jun 2019

UDALOSTIV MESIACI VYHUADAT 70BRAZIT AKO
VYHLADAT UDALOSTI
Mesiac

P
B Mesiac

Nenaili sa Ziadne vysledky.

PONDELOK UTOROK STREDA STVRTOK PIATOK SOBOTA NEDELA
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Participacia

Nasledne sa ocitnete v administratorskom rozhrani, kde je potrebné uviest nzov, ¢as a miesto udalosti.
Ku udalosti mézete pridat takisto popis alebo dalSieho organizatora. Po vyplneni vSetkych tdajov je
potrebné udalost ulozit kliknutim na modré tlacidlo ,Publikovat®, ktoré sa nachadza v pravej Casti
stranky.

- x
@ Pridat novy Udalost < KOMUNI X + o
€« C & https//datalab.community, min/p hp?post_type=tribe_events wax @ @
@ @ xovuNmA|DAALAE B 0 4 prdar (5 udslosti © zoravim, Michaela Rohscovs [ [

Kick-off meeting Pubilkonst

httns:/datalab community/event/kick-off-meeting,

Znatky

Kalendsr udalosti

€as & DATUM

Udalost Options

LOCATION

Vsetky detaily vasSej novovytvorenej udalosti si zobrazite kliknutim na néazov udalosti priamo
v kalendari. Zobrazi sa vam takyto nahlad:

<« C' @ htips;//datalab.community/event/kick-off-meeting B a v O @

§) @ KOMUNITA|DATALAR W8 0 4 Pridat @ Upravit Udalost (] udalosti © Zdravim, MichaelaRohscovs [ll O

P ( N datalab@vicepremier.gov.sk Q EL=s =

« Alludalosti

Kick-off meeting

@ jin 17 @8:00 am - 5:00 pm

Uvodné stretn.

piny Big data

+G00GLE KaLEnDAR [l +ICAL EXPORT

Podrabnosti

Datum:
niz

Cas:
8:003m - 5:00 pm

«PS Referengné idaje Porada »

Vtomto ndhlade je mozné jednoducho synchronizovat podujatie s vasim Google kalendarom. Staci
kliknGt na ruzovy button ,+Google kalendar® a podujatie sa nasledne prenesie do vasho osobného,
pripadne pracovného kalendara.
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Participacia

Upravenie vytvorenej udalosti

Pre tpravu Iubovolnej vytvorenej udalosti kliknite na ikonu ,Udalosti“ vo vrchnej liSte a z vysuvného
menu zvolte moznost ,Upravit udalosti®.

Poznamka: pre Gpravu udalosti na platforme Datalab komunity st potrebné editorské opravnenia. Tie
sa prideluju v administracii stranky konkrétnym registrovanym pouzivatelom. Spravidla ich prideluje
jeden z administratorov komunity.

@ KOMUNITA | DATALAB - Lepsie « X +

& > C @ https//datalab.community B a w [© o

@ @ KOMUNITAIDATALAE B8 0 4 Pridal & Upravitstrénku  LiveEditor (] udalosti ©  Zdravim, Michaela Rohséovs [ll Q

Zobrazit kalendsr

*« < ( \, bA‘TA‘LAB Add Udalost datalab@vicepremier.gov.sk =

S

Upravit udalosti
e >
Pracovné skupiny AUTORITY VSLOVENSKOM IT
PS-BigData Verejna skupina
2 W 2¢8enov @ aktivne pred 3 di
Pracovn4 skupina pod K9.4 Lepie déta, ktord sa venuje téme analytického vyuZivania Gdajov

Gdajov | Verejnd skupina

PS - Dopytové vyz
wac Oa

Pracovna skupina pod K9.4

a, ktord sa venuje navrhom na tvorbu a Gpravu

dopytovych vyziev v oblasti dét v rémci OP I

PS - My data | Verejna skupina
W 28enov  Oaktivry dni

Pracovn4 skupina pod K9.4 Lepsie ddta, ktors sa venuje téme Mojich Gdajov

PS - Détovi kuratori | Verejna skupin:

W 1den Qokt

Komunitna pra 4 neformalne zdruzuje datovych kuratorov na Slovensku

PSK9.4 - Lepsie data | Verejnd skupina
Wi1den O siacov; 1 ty2de

Oficiéina praco

Samotna Uprava udalosti prebieha v administratorskom rozhrani. V zozname vyberte nazov udalosti,
ktort hodlate zmenit a kliknite na moznost ,Upravit*. Zapracované Gpravy uloZite kliknutim na modré
tlacidlo ,Aktualizovat".

Systém administracie pontka aj tzv. rychlu dpravu, vramci ktorej je mozné upravit zdkladné
informécie o podujati ako st nadpis, datum, ¢as a autora udalosti. Tento druh Gpravy neumoznuje

upravovat popis udalosti, pre tento tkon je potrebné zvolit moznost ,Upravit®.
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Participacia

Uprava udalosti:

i « KOMUNITA | DATALA x + |

I @ udalc

< C @ htips//datalab.community/w

udalosti  pridat now

There a e requited or recommended plugins ta install update o activate. Please contact the administrator of this site for help. o
Dismiss th
All =
i ,. . L] sciatku i
— - 21 2
Zahodit |
Kick-off ,
 Udaje
FS Open data Datalab Kom = = U 0

Kick off Ditovej kancelirie alab Komun

UloZenie zmien v udalosti:

@ Upravit Udalost < KOMUNITA | x +

< c @ https;//datalab.community/wp-admin,

@ @ xomunTajoaTaLre B 0 4 Pridat Zo

@ Nastenka

Upravit’ Udalost’  pridat nowy

There are one or more required or recommended plugins to install. update or activate. Please contact the administrator of this site for help. o
o s notice

Pracovny obed Publikovat .
valy odkaz: htty

1 stav: Publikované

® Viditelnost: Verejné U

fifh Publicavané: 17. juna 2019, 1122

Znacky .

Udalost Categories N

Kalendar udalosti

€A & DATUM
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Participacia

Ako sa zapojim do verejnej diskusie

Verejnd diskusia je priestor na stranke Datalab komunity, kde mdZu registrovani a prihlaseni
pouzivatelia diskutovat o réznych témach v rdmci zaloZenych diskusnych fér a vytvorenych tém. Fora
a témy vytvaraji administratori Datalab komunity.

Vytvorenie fora

Nové férum vytvorite kliknutim na ikonu ,+Pridat*, ktora sa nachddza vo vrchnej liste. Vo vysuvnom
menu vyberte polozku ,Féorum®.

- X
@ Diskusné Fora - KOMUNITA| DA X + 2
< C @ https//datalab.community/forums & a &% [ o
@ @ KOMUNITA|DATALAB # Prispdsobit o Pridat B udalosti @ Zdravim, Martin Pechoveiy [ Q

datalab@vicepremier.gov.sk Q Odhlasenie

Profile

Pouttvatela Statistiky
Domov » Diskusné Fora Hiadat
° Prispevky 1

FORUM TEMY  PRISPEVKY AKTUALNE
Navrhy 0 0 Ziadne témy
o Patisami 1
Projekty na UPPVII 1 1 pred 1 minitou
Pridvajte a diskutujte o sktuslnych projektoch na UPPY & Martin Pechovsiy HapaBiaa mi °

Prave online

s
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Participacia

V administratorskom rozhrani, kde vas systém automaticky presmeruje nasledne vytvorite ndzov féra
spolu s popisom a priradite mu atributy v pravej Casti stranky ( urcite, ¢i férum bude otvorené alebo
zatvorené, verejné alebo sukromné). Po vyplneni vSetkych informécii stlacte modré tlacidlo

~Publikovat".

VSetky vytvorené fora si moéZete zobrazit vo Wordpress menu nalavo. Vtomto rozhrani ich viete
upravovat, vymazavat alebo zobrazit ich jednotlivé ndhlady.

@ Vytvorit nové forum < KOMUNIT. X 4

<« C' @ https//datalab.community/wp-admin/post

Atribty fora

Typ: Foum ¥

*BIEEKESE P E showds = vidiehos

Rodi& | _pez

Poradie:

Publikovat

Super Socializer
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Participacia

Vytvorenie témy

V ramci kazdého féra mozno vytvarat jednotlivé témy, o ktorych registrovani a prihlaseni uzivatelia
diskutuji. Tému podobne ako diskusné férum vytvara administrator komunity Datalab.

Tému mozno pridat kliknutim na ikonu ,+Pridat® , ktord sa nachidza vo vrchnej liste. Vo vysuvnom
menu vyberte ,Téma".

- X
@ Diskusné Fora— KOMUNITA| DA X + o
< C @ httpsy/datalab.community/forums & Q %« T o
@ KOMUNITA | DATALAB Prispde: o Pridat [ udalosti o Zdravim, Martin Pechowsk Q
5 7 0 =

*

datalab@vicepremier.gov.sk Q Odhlésenie =

Statistiky

Domov » Diskusné Fora

Hiadat

© ;

FORUM TEMY  PRISPEVKY AKTUALNE
Komentire 0

Navrhy 0 0 Ziadne témy
o Patisami 1

Projekty na UPPVII 1 1 pred 1 mindtou
Pridsvajte a diskutujte o aktuslnych projektoch na UPPY! # Martin Pechovsky NapdZizami °

Prave online

s
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Participacia

V administratorskom rozhrani, kde vas systém automaticky presmeruje nésledne vytvorite ndzov témy
spolu s popisom a v okne s ndzvom ,Atribtty témy" zvolite férum, pod ktoré mé novovytvorena téma
patrit. Tému nésledne ulozite kliknutim na modré tlacidlo ,Publikovat’.

Vsetky vytvorené témy si zobrazite vo Wordpress menu nalavo kliknutim na polozku Vsetky témy.
V tomto rozhrani viete jednotlivé témy upravovat, vymazavat alebo si zobrazit ich ndhlady.

x o+

© A xoMuNTA|DATALE O 19 B 0 4 Prdat [
@ Nastenka

A Clanky
i) udalosti

97 Multimédia

& susniy

Atributy témy

v Nomsina ¥

$ Diskusné Fora ) Pridat sot

& Temy X "B Lk «z==P=BE

Publikovat

Vzhiad
Znacky Temy
) BuddyBoss

& Pluginy G

Super Socializer

Druhy sposob ako mozno vytvorit tému je kliknit na nazov jedného z vytvorenych foér. Otvori sa vim
strdnka féra, na ktorej viete priamo pridavat Tubovolné témy bez presmerovania do rozhrania
administracie. Tému uloZite kliknutim na ruzovy button ,Odovzdat".
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Participacia

@ Diskusné Fora - KOMUNITA| DA X =+ |

< > C @ htips//datalab.community/forums W a % @ :

@ @ KOMUNITA|DATALAR  # Prispdscbit © 18 0 o+ Pridat [ udalosti

-DA‘TA’LAB datalab@vicepremier.gov.sk Odhlasenie

DISKUSNE FORA

Statistiky

© - ;
Navrhy 0 ] Ziadne témy
o P sami 1

Domav » Diskusné Féra

TEMY  PRISPEVKY

Projekty na UPPVII X s
Pechovsicy Nepai sami 0

Pr adiske 03 UPPVI

Prave online

@ Projekty na UPPVII - KOMUNITA X + J
& C @ https//datalab.community/forums/forum/projekty-na-upp a v O a :
@ © MDA gttt O35 0 b it 2 Ut 8 st o - + deset Y

emmier.govsk Q

&Mt Pechosky LY esiisami 1

1 Q wam °

= <(_ ) pataLas

Prave online

.:

Stk 1y

Status témy

Informuite ma o nisiedmich odgoy rastredréctvom e-mailu
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Participacia

Pridanie prispevku do diskusie

Prispevky mozno pridavat ku jednotlivym témam v rdmci diskusnych fér. V pripade, Ze chcete prispiet
do diskusie svojim vlastnym prispevkom, zvolte v pravom ,hamburger menu“ polozku Diskusia,
néasledne kliknite na nazov féra, v ktorom chcete diskutovat a vyberte tému, ktorej sa vas prispevok
tyka.

Zobrazia sa vAm aktualne prispevky uzivatelov ku danej téme. Tieto prispevky mozno zdielat na
socialnych sietach kliknutim na tzv. social media ikony, ktoré st umiestnené pod kazdym prispevkom.
Momentalne je mozné zdielat prispevky na socidlnej sieti Facebook.

Skrolovanim nizSie na stranke sa vim zobrazi okno urcené pre text vasho prispevku. Prispevok
uverejnite stlatenim ruzového tlacidla ,Odoslat".

47



Participacia

@ Projekty St:
€ > C O htt datalab.community/forums/tc [ ty-stop-byrokra B Q & [© o H

o byrokracii —KOMU X 4 i

@ @ KOMUNITA|DATALAB ¢ Prispdsobt © 18 B8 0+ Pridat @ UprawitTému (il udalosti °
.

<L /\ DATALAB datalab@vicepremier.gov.sk

PROJEKTY STOP BYROKRACII

Statistiky
Domov » Diskusné Féra » Projekty na UPPVII » Projekty Stop byrokracii

° Prispevky 1
Tato téma obsahuje O odpovedi. ma 1 hias, a bola naposledy aktualizovana pouZivatelom § Martin Pechovsky pred 44 mindgtami.

Zobrazuje sa 1 prispevok (z celkového pottu 1

o Patisami 1
PRISPEVKY OBLUBENE ODOBERAT

- Nepatisami 0
NG sTRANY) 2L0GIT kO3 seam oopoveD #8900

1in17,2019.0 1:11 pm

Préve online
Martin

Pechovsky

(78441420207

[ £ [0 zaweuc

5:59

6/17/2019 5]

2= X
@ Projekty Stop byrokracii — KOMU X + = )
€ > C O htt datalab.community/forums/tc [ ty-stop-byrokra B Q & [© o H
@ @ KOMUNITA|DATALAB  # Prispdsobt © 18 B8 0+ Pridat @ UprawitTému (il udalosti & Zdravim, Martin Pechovsicy 1] Q. [R3

A~

* < ( >‘ 'DATA'LAB datalab@vicepremier.gov.sk Q Odhlasenie =

ispevok (z celkového potu 1

ODPOVED NA: PROJEKTY STOP BYROKRACII

Na Vasom GCte je povolena neobmedzens praca s HTML.

1ny gebyrokratizicid

Znatky:

Informujte ma o odpovediach mallom

16:01
6/17/2019
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Participacia

Moderovanie diskusie

Administrator Datalab komunity moéze jednotlivé prispevky uZzivatelov upravovat, premiestiiovat
v ramci inych tém, deaktivovat, vymazavat alebo na ne odpovedat.

Pre akykolvek z vysSie spomenutych tikonov je potrebné pouZit menu, ktoré sa nachadza priamo nad
danym prispevkom v svetlo fialovej liSte.

@ Projekty Stop byrokracii - KOMU X + - X
<« > C Ot datalab.community/forums/t t B aw O o
@ @ KOMUNITA|DATALAB 7 Prisplsobit © 18 B 0 + Pridat @ Upcawit Tému (i) udalosti 6 Zdravim MartinPechovsiy ] Q. [

7, .
# < ‘{\ ) bATALAB datalab@vicepremier.gov.sk (o} Odhlésenie

Keymaster
mBana2027)

L Statistiky

Komentare 0

[- Stop byrokracii spita lll.vinu debyrokratizécie o

Nepaéi sami 0

a
*0 %0
Zobrazuitisa 2 prisp 2 Prave online
ODPOVED NA: PROJEKTY STOP BYROKRACII &
| Na Vasom Glte je povolena neobmedzena praca s HTML :
-”u o s
o~ N 07:19
m @ E E 0 <3 W £~ we E sk 6/18/2019 E5

Uprava. prispevkov- jednotlivé prispevky mozno upravovat administratorom. Platforma umoZiiuje o
kazdej Gprave viest zdznam a takisto ku nej doplnit Tubovolnt poznamku.

Presunutie odpovede na prispevok- Z danej odpovede mézete bud urobit nova tému s novym nazvom,
alebo ju priradit k uz existujacej téme. Ak vyberiete existujacu tému, odpovede buda zoradené podla
¢asu a datumu, kedy boli vytvorené.

Rozdelenie témy- Ked delite tému, rozdelujete ju napoly zacinajic od odpovede, ktoru ste prave zvolili.
MoézZete bud tito odpoved zmenit na novi tému s novym nadpisom, alebo ju zlacit s odpovedami
existujlacej témy. Ak pouZijete existujicu tému, odpovede v rdmci oboch tém budi chronologicky
zlicené. Poradie zlucenych odpovedi zalezi od ¢asu a datumu, kedy boli pridané.

A vy

Vymazanie prispevku- zvolte polozku v menu “K6s”. V pripade, Ze sa rozhodnete tento tikon vratit spat,
kliknite na polozku v menu “Obnovit”. Neaktivny prispevok sa vzdy vySedi.

Spam- jednotlivé prispevky moZno oznacit ako spam. V pripade, Ze déjde k mylnému zaradeniu
prispevku medzi spam, staci stla¢it polozku v menu “Nie je spam”. Neaktivny prispevok sa vzdy vysSedi.

POZNAMKA: pri kaZdej z vyssie uvedenych tprav ju nezabudnite uloZit kliknutim na ruZovy button
“Odoslat”.
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Participacia

Vytvorenie navodu (wiki)

Pre vytvaranie tzv. wiki ndvodov je v administracii Datalab komunity nainstalovany plugin s ndzvom
Yada. Tento plugin nie je dostupny v slovenskej verzii, preto ovladanie jeho funkcionalit prebieha
v anglictine.

Pre pracu s tymto pluginom je potrebné navstivit administraciu Datalab komunity a v lavom bo¢nom
menu zvolit polozku “Wiki Pages” a nasledne “Add new”, ¢o v preklade znamenad pridat novy.

Na paneli nastrojov editora st k dispozicii dve lahko pouziteIné tlacidla s kratkymi kédmi. Namiesto
zlozitého zapamaétania skratiek a ich hodnét a ich pracneho vpisovania tento plugin pontka moznost,
pouzit tieto tlacidla na vygenerovanie kratkych kédov.

Po vytvoreni pozadovaného Wiki navodu je potrebné kliknt na modré tlacidlo ,Publikovat®, ktoré sa
naché&dza v pravej Casti stranky v administracii ( vid ndhlad nizsie).

@ Add New Wiki Page < KOMUNIT/ X {§l) Yada Wiki - WordPress plugin |V X | G translator - Hladat Googlom % | + = X

< C' @ https//datalab.community/wp-admin/post-new.php?post_type=yada_wik B a %« | e

) @ KOMUNTA|DATALAS © 15 B 0  Pricar [ udalost L —"r 1

teOrigin Widgets Bundie. Siteorigin Paneis, Téma moje pribldsenie and yyhladdvanie profilu BP.

Wiki test 1 Publikovat

Trvaly odkaz: hitps://datalab community/wiki/wiki-test.

B prica sbor

*B I £ k6= =&L=

Kontakt
[besclwpbutton url="" newtab="yes" besclwpbuttonstvle="medium")Click Here[/beschwpbutton] Presunit do k

2 Diskusné Fora

Wiki Tags

# Nastroje Pridat nové viastné pole:

K a Nizov Hodneta
Nustracny obrazok N

Sprava registrovanych uzivatelov

Sprava registrovanych uzivatelov prebieha vadministracii platformy a je plne vkompetencii
administratorov Datalab komunity.

V lavom Wordpress menu je potrebné zvolit polozku ,Pouzivatelia®, ndsledne méZete zobrazit zoznam
vSetkych uzivatelov, editovat ich, vymazavat alebo pridavat novych.

Délezitym parametrom, ktory je pri sprave uzivatelov Casto vyuzivany je tprava roli jednotlivych
uzivatelov. Rola urcuje opravnenia tychto uzivatelov, ktorymi disponujut pri préci s platformou.

Dostupné st tieto role:
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Participacia

Odberatel- disponuje zakladnymi prdvomocami, nemoéze vytvarat na stranke ziadny obsah, je iba jeho
prijimatelom.

Prispievatel- ma pravomoc vytvarat obsahy na stranke (formou c¢lankov, kladenim otazok, vytvaranim
Wiki ndvodov) a takisto mo6ze v kalendari vytvarat nové podujatia).

Autor- ma podobné pravomoci ako prispievatel avSak narozdiel od neho mo6ze napriklad pridavat na
strdnku multimedidlny obsah a multimedialne subory.

Editor- okrem vytvarania nového obsahu ma pravomoc editovat uz vytvoreny obsah

Administrator- najvyssia rola, disponuje kompletnymi pra&vomocami v rdmci platformy

& FLPTON X | @ Bysticas X | @ Cryptocw X | @) Contact| x | [ Roosevel x | M. Ambulan: x | M. Parkovan X | NewTab X @ Poutivat- X + = X

< (& @ https://datalab.community/wp-admin/users phy B o O o

@ KOMUNITA|DATALAR & 19 BB + Pridat [ udalosti © zdravim, Martin Pechovsky [
Komentare Vetci (9) | Administrator (3) | Editor (1) | Prispievatel (1) | Odberatel (4) | Keymaster (4) | Spectator (4) | Cakajuce (0) Hiadat pouzivatelov
Kontakt (1 Hromadné akcie * Pouzit Zmenit' roluna.. ¥ Zmenit Zmenit' rolu férana.. ¥ Zmenit 9 poloZiek

PouZivatelské
5 x Delete Social
Diskusné Fora meno Meno Email Rola stranky Clanky Profile Rola User ID 0
Témy
admin Martin Pechovsky martin@pechovsky.sk Administrator, 0 Keymaste
Odpovede & 7 ! F = - 7
Keymaster
Aktivita
Skupiny datalab Datalab Komunitka datalab@vicepremier.g Administrator 1 Keymaste:
_ ov.sk Keymastel
Emaily OV.S Keymaster
Vzhlad
BuddyBoss _
udcy jerry Jaroslav Kmet Jjaroslav@kmet.biz 0 Keymaste!
¢ Pluginy (38 —
Pouzivatelia
Vetci pouzivatelia
jkodydek kodydek@seznam.cz Odberatel 0 Divak (Spectatar)
@seznam. Spectator
cz
@ - m & = E E B A wmd sk J

Okrem vysSie spomenutych roli sa samostatne urcuja aj role v diskusnom fére, ktoré takisto definuju
pravomoci uzivatelov v rdmci diskusie. Tu mozno pridelit nasledovné role:

Keymaster- disponuje kompletnymi pravomocami spravy prispevkov v diskusii/spravidla je nim
administrator komunity

Moderator- okrem aktivneho prispievania do diskusie mo6Ze prispevky ostatnych ¢lenov upravovat,
vymazavat, prestvat v ramci inych diskusnych for a pod. Ide o rolu s druhou najvysSou pravomocou.

Ucastnik- vidi prispevky diskusie, mdZe na ne reagovat a takisto vytvarat vlastné prispevky
Divéak- vidi prispevky ¢lenov diskusie ale neméze vytvarat svoje vlastné prispevky

Zablokovany- uzivatel nemoézZe nijako prispievat do diskusie na platforme Datalab komunity ani nevidi
Ziadne prispevky ¢lenov diskusie
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& FILPTC X | O Bystric: X | @ Cryptor x | @ Contac x | [ Roosev x | M Ambul: X | Ms Parkov: X | NewTab
< C @& https//datalab.community/wp-admin ! ! | ttp_refe Fw Fu
(‘:\_, # KOMUNITA | DATALAB <& 19 B 4+ Pridat Zobrazit pouzivatefa [l udalosti
K¢ Pluginy @8
& Pouzivatelia Sprava Uctu
Vsetci pouzivatelia
Nové heslo Vygenerovat' heslo
t nového =
fil
registraciu
Profile Search
ia profilu Diskusné Féra
Oznamenia stranky
B Divék (Spectator) v
& Nastroje Eola ‘ : pectaton ~ |
— Ziadna pouZivatelska rola pre tieto féra —
Nastavenia Keymaster

Featured Members Setting
& raQ

L ™L

Super Socializer

Featured User

Moderator

castnik (Participant)
k (Spectator)
Zablokovany

Aktualizovat’ pouzivatela

ly Rating System

By Loco Translate

Vdaka, Ze tvorite pomocou WordPres

Po vykonani

s ndzvom ,Aktualizovat uzivatela“.

& FILPTC x | @ Bystice X | @ Cryptoc X

‘datalab.community/wy

1 P

< C & https

@ @A KOMUNITA | DATALAB + Pridat

& Contac X

M Ambul: x | M

B Roosev: x

Zobrazit' pouzivatefa 11l udalosti

Parkov

X

New Tab

x

x

@ Uprav

@ Upav

x

X

New Tab

New Tab

x

x

© Zdravim, Martin Pechovsky [

Ziskat verziu 5.2.2

11:00 A
6 019

akychkolvek zmien nezabudnite klikntt na modré tlacidlo vspodnej cCasti stranky

© Zdravim, Martin Pechovsky [

K¢ Pluginy @8

Pouzivatelia Sprava Uctu
Vsetci pouzivatelia
Pridat nového MemlizEs
Vas profil
at’ registraciu

Profile Search

Vygenerovat' heslo

Polia profilu Diskusné Féra
Oznamenia stranky

& Nastroje Fala

Nastavenia
Featured Members Setting
& raQ

L ™ML

Super Socializer

Featured User

‘ Divak (Spectator) v

— Ziadna pouzivatelskd rola pre tieto féra —
Keymaster

Moderator

Uéastnik (Participant)

k (Spectator)

Zablokovany

Aktualizovat’ pouzivatela

ly Rating System

By Loco Translate
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